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1. Johdanto

Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on lakisdateista ja tarkeda tyota, jolla turva-
taan kunnan elinvoimaisuus. Kuntien toimintaymparistossa tapahtuvat suuret muutokset haas-
tavat kunnat seka laajemmin julkisen hallinnon uudistumaan sek& uudistamaan toimintatapoja.
Kuntastrategia ohjaa kunnan toimintaa ja kertoo kunnan tulevaisuuden tavoitetilasta. Hyvin-
voinnin ja terveyden edistdmisen tyodn tulee olla kiinted osa kuntastrategiaa seké talouden ja
toiminnan suunnittelua. Ennakoinnilla on yha suurempi merkitys toimintaympariston muutok-
sessa.

Yhteistydn merkitys kuntien, alueiden, kolmannen sektorin ja yritysten valilla korostuu.
"Sellainen kunta menestyy, joka iskee kiinni hyvinvoinnin suurimpiin nakertajiin eli yksinaisyy-
teen, passivoitumiseen, merkityksettomyyteen ja osattomuuteen”, sanoo Jenni Airaksinen,
Kuntaliiton tutkimus ja kehitysjohtaja. Asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen on meidan kaikkien
yhteinen asia!

Edessasi on Tuusulan hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018. Hyvinvointikertomus ja - suunni-
telma on tiivis kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta seka niiden edistamisesta. Se on kunnan
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyo-
valine. Sen laadintaprosessi tukee hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen osaamista ja naky-
vaksi tekemista kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja - suunnitelma on johtamisen tyovéline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan vélineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietoléhteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.

Hyvinvointikertomus auttaa tiivistimaéan eri alojen asiantuntijoiden nadkemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteists, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myos ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittdvasti huomiota.

Tama hyvinvointikertomus valmisteltiin poikkihallinnollisena yhteistydna ja se kasiteltiin ke-
vaalla 2019 lautakunnissa, kunnanhallituksessa ja valtuustossa.

2. Strategiasta hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan

2.1 Strategia luo kunnan hyvinvoinnin ja terveydenedistdmistyon perustan

Tuusula uudisti poliittista johtamisjarjestelmééansa valtuustokaudella 2013-2017 ja Tuusula siir-
tyi pormestarimalliin kesékuussa 2017. Valtuustokauden pohjaksi luotiin pormestariohjelma, jo-
hon oli koottu keskeisia linjauksia valtuustokaudelle ja tavoitteita, jotka seuraavan neljan vuo-
den aikana haluttiin saavuttaa. Pormestariohjelma nosti esiin kuntalaisten hyvinvointiin ja kun-
nan elinvoimaan liittyvid kysymyksia seké kuvasi tahtotilaa uuden Tuusulan rakentamiseksi.
Pormestariohjelma toimi pohjana Tuusulan kuntastrategian uudistamiselle.
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Kuntastrategia on ylin kunnan toimintaa ohjaava asiakirja ja perusta kunnan johtamiselle. Kunta-
strategiassa kerrotaan valtuuston painotuksista ja tavoitteista uuden Tuusulan rakentamisessa.
Strategiaa toteutetaan lapi kuntaorganisaation ja talousarvion laadinnan yhteydesséa asetetaan
vuositavoitteita sen toteuttamiseksi.

Tuusulan kuntastrategiaa uudistettiin osallistavassa prosessissa vuosien 2016-2018 aikana. Uu-
den strategian perustasta péaéatettiin joulukuussa 2017 ja strategiakokonaisuudesta paatettiin

maaliskuussa 2018. Ty6n tuloksena syntyi "Me teemme yhdessa uutta Tuusulaa” — kuntastrate-
gia vuosille 2018-2021. Strategian uudistamisty6hon osallistui laaja joukko luottamushenkil6ita,
kuntalaisia ja viranhaltijoita erilaisten osallistuvien tydpajojen, seminaarien ja kyselyiden kautta.

Kuntastrategian visio, pddmaarat ja valtuustokauden tavoitteet

Kuntastrategian visio

Tuusulan visio kertoo, millaisena haluamme nahdéa Tuusulan tulevaisuudessa

Vired, kasvava ja hyvinvoiva Tuusula

Tuusula on vired, yhteistydstaan tunnettu hyvinvoivien ihmisten kunta.

Tuusula kasvaa ja houkuttelee puoleensa niin asukkaita, yrityksia kuin matkailijoita.

Strategian padmaarat

Tuusulan kolme paamaéaraa ovat Sujuva Tuusula, Hyvinvoiva Tuusula ja Vired Tuusula.

Sujuva Tuusula

Tuusulassa asiat sujuvat — olennaiseen keskittyen, inmisten ja yritysten tarpeet ymmartaen. Hy-
vien palvelujen lisdksi sujuvuutta arkeen tuovat toimiva joukkoliikenne ja uudet liikkumisen muo-
dot seka digitalisaation mahdollisuuksien hyddyntdminen. Luomme yhdessé sujuvan arjen puit-
teet.

Hyvinvoiva Tuusula

Tuusulassa ihmiset, ympaéristd, yhteisot ja yritykset voivat hyvin ja luovat hyvinvointia ymparil-
leen. Edistdmme turvallisuutta, hyvinvointia ja terveyttd. Otamme vastuuta itsestamme ja toisis-
tamme. Lahella oleva luonto lisaa onnellisuutta. Huolehdimme, ettd Tuusulan kaunis luonto voi
hyvin.

Virea Tuusula

Tuusulalaiset ovat kunnan suurin voimavara. Tuusulassa riittaa tekemisté ja tapahtumia. Kult-
tuuri, matkailu, likunta- ja harrastusmahdollisuudet luovat vireyttéa Tuusulaan. Tuusulan sopivan
kaupunkimaiset keskustat ja maaseudun kylat ovat omaleimaisia, viihtyisid ja vireitd. Tuusula

kansainvalistyy. Yksi avaintekijdista menestykseen on lentokentan laheisyyden hyddyntaminen.
Kasvamme ja lisdamme rakentamista kestavasti kehittyen.



Toimintatapa
Yhteinen toimintatapamme on "Me teemme yhdessa uutta”.
Me tuusulalaiset

Me olemme asukkaita, kuntalaisia, yhteisdja, luottamushenkilditd ja kunnan tyontekijoita. Me
teemme Tuusulan tarinan ja tulevaisuuden. Olemme ylpeitd Tuusulasta ja viestiminen kuuluu
meille kaikille!

Teemme parempaa huomista

Suunnittelemme asiat huolella ja ketterasti. Saamme tuloksia aikaan ja arvostamme onnistumi-
sia. Voimme vaikuttaa ja tehd& pienid asioita joka paivd. Autamme ja kannustamme toisiamme
seka kerromme mydnteisia tarinoita Tuusulasta.

Yhdessa tekemalla parjadmme

Saamme voimaa yhteisty0st4, jota rakennamme jokaisessa kohtaamisessa. Luomme sallivuu-
den kulttuuria, jossa kunnioitetaan erilaisuutta. Tarvitsemme kaikkien ideat kayttoon. Yhdessa
olemme enemman.

Uutta syntyy luovasti ja rohkeasti ideoiden

Uutta syntyy rohkeudesta yrittda ja erehtyd. Olemme edelldkavij6itéa ja suuntaamme tulevai-
suuteen. lloitsemme yhdessa pienistdkin onnistumisista!

2.2 Valtuustokauden tavoitteet ja hyvinvoinnin edistaminen

Valtuustokauden tavoitteet johdettiin strategian visiosta, padmaarista ja yhteisesta toimintata-
vastamme. Tavoitteita laatiessa huomioitiin pormestariohjelma sekéa osallistavan strategiapro-
sessin aikana esiin nousseita keskeisia asioita. Valtuustokauden tavoitteita on 32 ja ne on ase-
tettu valtuustokaudeksi.

Yksi Tuusulan kuntastrategian paddmaaristéa on Hyvinvoiva Tuusula ja tuusulalaisten hyvinvoin-
tia edistavia valtuustokauden tavoitteita on kuntastrategiaan kirjattu 22 (22/32).

Valtuustokauden tavoitteita toteuttamaan méaaritetaan talousarvion laadinnan yhteydessa vuo-
sitavoitteita, jotka saavuttamalla edetaan kohti valtuustokauden tavoitteita. Valtuustokauden
tavoitteiden etenemisté seurataan ja arvioidaan kerran vuodessa tilinpaatoksen ja toimintaker-
tomuksen yhteydessa. Valtuustokauden tavoitteista johdettujen vuositavoitteiden etenemista
seurataan ja arvioidaan osavuosikatsauksissa ja tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen yhtey-
dessa.

Valtuustokauden tavoitteista ainakin 22 voidaan laskea tuusulalaisten hyvinvointia ja terveytta
edistaviksi tavoitteiksi:

Sujuva Tuusula:
1. Uudistamme kuntaa, palveluita ja organisaatiota, ottaen huomioon Maakuntauudistuk-
sen ja Keski-Uudenmaan soten, varmistaen tuusulalaisten lahipalvelut.
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Palvelumme ovat laadukkaita ja saavutettavia

Mahdollistamme sahkdisen asioinnin keskeisissa kuntapalveluissa ja sdhkoisten palve-
luiden kaytto lisaantyy. Uudistamme tapojamme tehda ty6ta digitalisaation avulla.
Parannamme Tuusulan monimuotoista siséista ja kuntien valista likennetté seka liikku-
misen ekosysteemia. Joukkoliikenteen osuus kasvaa ja kehitamme uusia liikkumisen
muotoja yhteistydsséd HSL:n kanssa

Hyvinvoiva Tuusula:

5.

© N

10.

11.

12.

13.

Edistamme tuusulalaisten hyvinvointia, arjen sujuvuutta, elaman vireytta ja elamanlaa-
dun paranemista.

SiirrAmme palveluiden painopistetta ennaltaehkaiseviin ja kotiin vietaviin matalan kyn-
nyksen palveluihin

Olemme varhaiskasvatuksen ja koulutuksen karkikunta

Takaamme tuusulalaisille nuorille jatkokoulutuspaikan tai tyollistymispolun

Kehitimme Tuusulan liikunta- ja harrastusmahdollisuuksia. Tuusulalaiset liikkuvat ja
harrastavat enemman ja monipuolisesti

Vahvistamme tuusulalaisten turvallisuuden ja osallisuuden tunnetta seka varmistamme
kasvavan Tuusulan turvallisuuden

Otamme toiminnassamme huomioon luontoarvot ja ympariston. Huolehdimme, etta
luonto voi hyvin ja se on lasné kuntalaisten arjessa

Edistamme kestavaa kehitysta kaikessa toiminnassa. Vahennamme hiilidioksidipaastoja
ja lisédmme uusiutuvan energian osuutta energiankulutuksesta

Johdamme ihmisi& innostaen ja yhdessa uutta tehden. Tuusulan kunta on vetovoimai-
nen tybnantaja ja kunnan henkil6sto voi hyvin

Vire& Tuusula:

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22

Kasvamme vahvasti ja hallitusti. Tavoittelemme nopeampaa vaestdnkasvua, monimuo-
toista asumista ja laadukasta elinymparistoa.

Vahvistamme elinvoimaa keskustojen monipuolisia palveluita ja viihtyvyytta kehitta-
malla

Vahvistamme yritystoiminnan edellytyksia ja tyOpaikkojen syntymista aktiivisella elin-
keinopolitiikalla kaavoituksella ja edistamalla likennehankkeita

Mahdollistamme kylien tdydennysrakentamisen ja elinvoimaisuuden sekd maaseutu-
maisen ympariston

Panostamme kulttuuritarjonnan monipuolisuuteen ja laatuun, ja matkailu alueella li-
saantyy. Luomme mahdollisuuksia kulttuuriliikunnalle.

Kehitimme Tuusulanjarven ja Tuusulan jokivarsien virkistyskayttoa ja saavutettavuutta.
Kehitdimme Tuusulan Urheilukeskusta Helsingin seudun parhaaksi omaehtoisen harras-
tamisen ja aktiivisen urheilun ymparistoksi ja tapahtumapaikaksi

Uudistamme ja tehostamme kunnan palveluverkkoa kuntalaislahtoisesti paamaarana
modernit, terveet ja turvalliset toimintaymparistot sekd kohtaamisten mahdollistaminen
Olemme edellakavija osallisuuden edistdmisessa ja yhteisollisessé toiminnassa uudis-
taen samalla toimintatapojamme. Kehitdmme kumppanuuksia ja verkostojohtamista.

2.3 Strategian hyvinvointitavoitteet teoiksi

Strategian teoiksi viennisséd on edetty maaratietoisesti. Vuonna 2018 uudistettiin viranhaltijaor-
ganisaatio ja siirrettiin kunnan sote-palvelut Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymén, Keusoten,
jarjestdmis- ja tuottamisvastuulle. Organisaatiouudistuksessa tarkasteltiin hyvinvoinnin edista-
misen ja johtamisen rakenteita.
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Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen toteuttamiseksi kunta asettaa strategisessa suunnitte-
lussaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen
tavoitteet, maarittelevéat niita tukevat toimenpiteet ja kayttavat ndiden perustana kuntakohtaisia
hyvinvointi- ja terveysindikaattoreita.

Kevaalla 2019 kaynnistettiin kunnan hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman laadinta poikki-
hallinnollisena yhteistyona. Hyvinvointikertomus ja - suunnitelma on tiivis kuvaus hyvinvoin-
nista ja terveydesta seka niiden edistdmisesta. Se on kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistéa-
misen suunnittelun, seurannan, arvioinnin ja raportoinnin tyovaline. Sen laadintaprosessi tukee
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen osaamista ja ndkyvéaksitekemista kunnassa.

Hyvinvointikertomus ja - suunnitelma on johtamisen tydvéline. Se toimii strategiatyon
seka vuotuisen kuntasuunnittelun ja seurannan vélineena. Hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma kokoaa yhteen eri tietoléhteista saatavaa monialaista tietoa kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista.

Hyvinvointikertomus auttaa tiivistimaéan eri alojen asiantuntijoiden ndkemykset ja
yhteiset tavoitteet. Lisaksi kertomus kokoaa tietoa kunnan toimenpiteist, joilla
kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta on tuettu. Tarkeaa on tunnistaa myos ne alueet,
joihin ei ole kiinnitetty riittdvasti huomiota.

Kuluvan valtuustokauden hyvinvointisuunnitelma on tarkoitus integroida tiiviiksi osaksi uutta
kuntastrategiaa seka toiminnan ja talouden strategista suunnittelua. Erillisistd hyvinvointisuun-
nitelmaa toteuttavista ohjelmista ja suunnitelmista on maara luopua ja tarkoituksena on integ-
roida ne osaksi terveyden ja hyvinvoinnin edistdémisen suunnitelmaa ja siten vahvistaa starte-
giakytkentaa.

2.4. Laki hyvinvointikertomus- ja suunnitelmatyon taustalla

Kuntalain (kuntalaki 2015/410) mukaan kunnan keskeinen tehtava on asukkaidensa hyvinvoin-
nin edistaminen. Kuntalain 1§ mukaan kunnan tehtdvana on edistdd asukkaidensa hyvinvointia
ja kestavaa kehitysta alueellaan.

Terveydenhuoltolain (2010/1326) mukaan kuntien keskeinen tehtéva on seurata asukkaidensa
terveydentilaa ja siihen vaikuttavien tekijoiden kehitysta vaestoryhmittéin seka laatia suunnitel-
mat terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen toimista ja palveluista ja niihin varattavista voimava-
roista. Terveydenhuoltolain 128 velvoittaa kuntia raportoimaan valtuustolle vuosittain kuntalais-
ten terveydesta ja hyvinvoinnista seké niita edistavista toimenpiteista. TAman liséksi valtuus-
tolle on laadittava kerran valtuustokaudessa laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman pohjalta asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja tarpei-
siin

perustuvat hyvinvoinnin edistémisen painopisteet ja niihin liittyvat toimenpiteet.
Hyvinvointikertomukset ja - suunnitelmat tulee laatia sek& kunnittain, etta alueittain.

2.5 Hyvinvointikertomus ja - suunnitelma valtuustokaudelle 2017- 2021

Kunnassa valmistellaan hyvinvointikertomus ja - suunnitelma kerran valtuustokaudessa ja sen
tavoitteita ja toimenpiteitd paivitetddn vuosittain osana kuntasuunnittelua. Tuusulan edellinen
hyvinvointisuunnitelma hyvéaksyttiin valtuustossa kesékuussa 2013. Edellinen laaja hyvinvointi-
kertomus laadittiin valtuustokaudesta 2013- 2017 ja se hyvaksyttiin valtuustossa toukokuussa
2017.



Tuusulan hyvinvointikertomuksen ja - suunnitelman valmistelu kuluvalle valtuustokaudelle
kaynnistyi tammikuussa 2019 kaynnistamalla hyvinvointikertomuksen laadinta vuosilta 2017-
2018. Hyvinvointikertomuksen laadinta on tehty poikkihallinnollisena yhteistydonad HYTE- ryh-
man koordinoimana yhteistydssa Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan seka
kunnassa toimivien vaikuttamistoimielinten kanssa.

Hyvinvointisuunnitelman laadinta kaynnistyy kesékuussa jatkona kertomuksen laadinnalle. Hy-
vinvointisuunnitelman laadinta on tarkoitus tehda osallistavassa prosessissa ja suunnitelma
tuodaan kasittelyyn syksylla 2019. Hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteita tarken-
netaan ja painopisteita valitaan vuosittain vuosisuunnittelun ja talousarvion laadinnan yhtey-
dessa.

Hyvinvointisuunnitelmalla on yhteys kuntastrategian lisdksi myds muihin toimintaa ohjaaviin
asiakirjoihin. Hyvinvointisuunnitelma toimii jatkossa kokoavana asiakirjana erillisille hyvinvointia
edistaville strategisille asiakirjoille, kuten maahanmuuttajien kotouttamisohjelma ja turvalli-
suussuunnitelma. Hyvinvoinnin edistdmisen kokonaisuuteen kuuluvista erillisista asiakirjoista
on tdman myota maara luopua.

2.6 Alueellinen hyvinvointikertomus- ja suunnitelma

Keusotekuntien alueellisen hyvinvointikertomuksen ja —suunnitelman laadinta kaynnistyy alku-
kesastéa ja sen on maara valmistua syksylla 2019. Alueellinen kertomus
ja suunnitelma laaditaan Keusoten ja keusotekuntien yhteistyona.

2.7 THLn suositus hyvinvointikertomusten minimitietosisallosta

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on laatinut suositukset seka kuntien hyvinvointikerto-
musten etta alueellisten hyvinvointikertomuksten minimitietosisalléstd. Ehdotus minimitietosi-
salloksi auttaa kuntia ja alueita valikoimaan lukuisista indikaattoreista ainakin ne, joilla voi riitta-
valla tarkkuudella seurata asukkaiden hyvinvoinnin tilaa. Hyvin valitut indikaattorit auttavat oh-
jaamaan resursseja seka seuraamaan, onko tehdyilla toimilla ollut vaikutuksia. Suosituksen
mukaisia indikaattoreita on 67. Tuusulan hyvinvointikertomus- ja suunnitelma perustuvat tahan
suositukseen.

Minimitietosisdllon indikaattorit on jaoteltu seuraaviin kokonaisuuksiin:

e Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet kunnassa (indikaattorit 1-14)
e Tehdyt toimet kunnassa (indikaattorit 15-31)
e Hyvinvoinnin tila (indikaattorit 32-67)

Minimitietosisallot valmisteltiin sote-maakunta-uudistukseen ja kunnille jaettaviin hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen kannustimiin liittyen. Sote-maakuntauudistus kaatui sittemmin ja uusi
hallitus tulee maarittelem&an minimitietosisaltojen velvoittavuuden. Valmistellussa mallissa
kunnille jaettavat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kannustimet olisi méaéaritelty indikaat-
toripatteriston kuntakohtaisten tietojen pohjalta. Tavoitteena oli tukea ja palkita kuntia, jotka ky-
kenevét parantamaan tai yllapitimaan asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kannustimia var-
ten suunniteltiin prosessi- ja tulosindikaattoreita, joilla seurataan kuntien hyvinvoinnin ja tervey-
denedistamisen tyota. Yhtendisten indikaattoreiden kayttaminen mahdollistaa kuntien ja aluei-
den keskinaisen vertailun.
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2.8 FinSote 2018-tutkimus

FinSote-tutkimus tuottaa tietoa terveyden ja hyvinvoinnin toteutumisesta seka palveluiden
saamisesta.

FinSote-tutkimus vastaa kysymyksiin
e véaestoryhmien vélisesta ja alueellisesta yhdenvertaisuudesta,
e sosiaali- ja terveyspalvelujen kaytosta, saatavuudesta ja laadusta,
e vaeston palvelutarpeesta seka
¢ elintavoista, osallisuudesta ja turvallisuudesta.

Tutkimus keraa vaestéryhmittista seurantatietoa sellaisista keskeisista ilmidist4, joista ei saada
tietoa rekistereista. Naita ovat esimerkiksi ihmisten elintavat ja kokemukset.

FinSote-tutkimuksen tulokset tekevat nakyviksi erot vaestoryhmien palveluiden kdytdssa seka
hyvinvoinnissa ja terveydessa. Vaestoryhmittdinen seurantatieto auttaa kuntia ja alueita suun-
taamaan palvelujaan ja muita toimiaan sinne, missa tarve on suurin. Lisaksi tutkimus tuottaa tie-
toa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistoimien kohdentamiseen.

FinSote-tutkimuksen tiedot kerattiin syksylla 2018. Kyselylomakkeessa on noin sata kysymysta,
joiden avulla saadaan tietoa aikuisvaeston hyvinvoinnista ja terveydesta, toiminta- ja tyoky-
vysta, elintavoista ja riskitekijoista, valinnanvapaudesta ja sen toteutumisesta seka sosiaali- ja
terveyspalveluiden tarpeesta ja kaytosta. Tuusula sai tutkimustulokset kayttéonsa huhtikuussa
2019 ja tahan hyvinvointikertomukseen on nostettu osa FinSote-tutkimuksen indikaattoreista.

Finsote-tutkimuksen indikaattorit on jaoteltu seuraavasti:

Hyvinvointi

Terveys

Elintavat ja riskitekijat

Ravitsemus

Péihteet ja rippuvuudet

Ty0- ja toimintakyky

Terveyden edistdminen

Palvelujen tarve ja kaytto

Terveyspalvelujen saatavuus ja saavutettavuus
Sosiaalipalvelujen saatavuus ja saavutettavuus
Palvelujen yhdenvertaisuus

Palvelujen toimivuus

Palvelujen integraatio

Valinnanvapaus

Palvelujen asiakaslahtoisyys

Palvelujen omarahoitus

Sahkaiset palvelut

2.9 Hyvinvoinnin edistaminen on yhteistyota

Kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen sekéa hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
on koko kunnan yhteinen asia ja edellyttaa kaikkien toimijoiden — niin kunnan, Keusoten, seura-
kunnan, yrittdjien, jarjest6jen kuin kuntalaistenkin - yhteistyota.

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamista toteutetaan yhteistydsséa
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— kunnan eri toimialueiden kesken,

— Keusoten kanssa

— kunnassa toimivien muiden julkisten, yksityisten sekéa kolmannen ja neljannen sektorin
toimijoiden kanssa,

— kuntien valisena toimintana,

— alueellisesti muiden terveytté ja hyvinvointia edistavien organisaatioiden kanssa.

Kunnanvaltuusto hyvaksyy hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman osana kunnan strategista
kokonaissuunnitelmaa. Valtuustolle raportoidaan vuosittain ja valtuustokausittain kuntalaisten
hyvinvoinnista.

Kunnanhallitus on strategisten suunnitelmien osalta koko kuntaa kokoava toimija. Vuosittaisen
hyvinvointikertomuksen pitéisi olla kunnanhallituksen kaytettavissg, kun se valmistelee seuraa-
van vuoden talousarviota. Laaja hyvinvointikertomus toimii puolestaan perustana strategian
uudistamiselle.

2.9.1 Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta vastaa kuntatasoisesta hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistamisen ja yhteistydn ohjauksesta, kunnan paatoksenteon vaikutusten ennakkoar-
viointimenettelyn ohjauksesta ja ohjeistuksesta hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen n&ko-
kulmista seka kuntalaisvaikuttamisen ohjauksesta.

Hallintosaantd maarittelee HYTE-lautakunnan tehtavat seuraavasti:

25.3 § Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen lautakunta

1. ohjaa kuntatasoista hyvinvoinnin ja terveyden edistamisté ja yhteisty6ta eri yhdyspinnoilla
2. vastaa hyvinvoinnin ja terveyden suunnitelman valmistelusta, seurannasta ja raportoinnista

3. ohjaa ja ohjeistaa kunnan paattksenteon vaikutusten ennakkoarviointimenettelya hyvinvoin-
nin ja terveyden edistamisen nakdkulmista

4. ohjaa ja kehittaé osaltaan kuntalaisvaikuttamista (vaikuttamistoimielimet, verkostot)

2.9.2 Kunnan johtoryhma

Kunnan johtoryhma ohjaa terveyden ja hyvinvoinnin edistamista kunnassa. Kunnan johtoryhma
nimeaa terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen vastuutahot sekd HYTE-ryhmé&n. Kunnan eri toi-
mialueet seka kunta ja Keusote tekevéat yhteistyota terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa.
Liséksi kunta tekee yhteisty6ta muiden kunnassa toimivien julkisten tahojen seka yksityisten
yritysten ja yleishy6dyllisten yhteis6jen kanssa.

Kunnan johtoryhmé&n tehtavat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhmana:
e johtaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen strategista suunnittelua, kehittdmisté ja
toimeenpanoa
e johtaa eri toimialojen vélista hyvinvointity6ta ja siihen liittyvaa ulkopuolisten organisaa-
tioiden kanssa tehtavaa yhteisty6ta
e vastaa alueellisesta yhteistyosta
e vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen seurannasta ja arvioinnista
hyvinvointikertomuksen tekemisesta ja kertomuksen hyddyntamisesta
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e seuraa ja arvioi hyvinvointitavoitteiden toteutumista seka
o raportoi luottamushenkildille vaestdn terveyden ja hyvinvoinnin kehityksesta ja palvelu-
jarjestelmén toimivuudesta

Kunnan johtoryhma vastaa siitg, etta hyvinvointikertomus laaditaan vuosittain seka valtuusto-
kausittain (laaja hyvinvointikertomus).

293 HYTE-ryhma

HYTE-ryhma on poikkihallinnollinen tyéryhmé, jossa on mukana toimijoita kuntatoimialalta
seka kaikilta toimialueilta, Keusotesta ja yhdistyskentéltd. HYTE-ryhma kehittaa ja koordinoi hy-
vinvointity6ta, seuraa vuositasolla hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman toteutumista valit-
tujen indikaattoreiden avulla ja raportoi kunnan johtoryhmalle ja hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnalle seka muille luottamuselimille aina valtuustoon asti suunnitelman
toteutumisesta.

HYTE-ryhman tehtavana on

e seurata, ettd asetetut hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen tavoitteet toteutuvat

¢ valmistella hyvinvointikertomus- ja suunnitelma

o Koota tietoa vaestdn terveydesta ja hyvinvoinnista seka palvelujarjestelman toimivuu-
desta

o tehda ehdotukset seurantaindikaattoreiksi seké kehittdd seuranta- ja raportointijarjestel-
maa

o koordinoida eri toimialueiden ja ulkopuolisten toimijoiden yhteistyota méariteltyjen
suunnitelmien mukaan ja seurata suunnitelmien toteutumista

o kehittdd toimialueiden kanssa hyvinvoinnin edistdmisen hyvid kaytantoja ja tukea am-
matillista hyvinvointiosaamista

e koordinoida vaikutusten ennakkoarviointia

o Koordinoida HYTE-ryhman alaryhmien tyoskentelya

2.10 Hyvinvointikertomus kertoo tuusulalaisten hyvinvoinnista ja sen eteen tehtavasta
tyosta

Tassa hyvinvointikertomuksessa tarkastellaan ja arvioidaan tuusulalaisten hyvinvointia tervey-
den ja hyvinvoinnin laitoksen kokoaman kuntien hyvinvointikertomusten minimitietosisallén in-
dikaattoreiden pohjalta sek& FinSote-tutkimuksen indikaattoreiden pohjalta.

Luvuissa 3-9 kdydaan lapi tuusulalaisten hyvinvointia ja siihen vaikuttavia asioita. Verkostoyh-
teisty6ta ja sen merkitysta kasitellaan luvussa 10. Luvussa 11 vedetaan yhteen hyvinvointikerto-
muksen sisdlt6a. Luvussa 12 kerrotaan hyvinvointikertomuksen laatijoista.

Indikaattoritiedot koottiin Tuusulan osalta aikasarjana. Aikasarjan pituus maaraytyi tarkoituk-
senmukaisuuden ja tiedon saatavuuden perusteella. Monet indikaattoritiedot paivittyvat vii-
veella ja kaikkien indikaattoreiden osalta ei ollut kaytettavissa vuoden 2018 tietoa. Osa indikaat-
toritiedoista kerataan harvemmin kuin kerran vuodessa, esim. kouluterveyskysely tehdaan joka
toinen vuosi ja seuraavat tulokset julkistetaan syksylla 2019. Tavoitteena oli kuvata indikaattorin
kehityssuuntaa, vaihteluita vuosien valilla ja trendeja. Kertomuksessa raportoidaan paasaantoi-
sesti tiedot vuosilta 2013-2018. Hyvinvointikertomuksessa haluttiin myds hyodyntaa vertailutie-
toja. Tavoitteena oli kuvata Tuusulan asemoituminen vertailukuntiin. Vertailua tehtiin koko
maan, Uudenmaan ja Keusote-alueen kuntien valilla.
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Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 laadittiin kevaalla 2019 osana valtuustokauden puoli-
véalitarkasteluna. Hyvinvointikertomuksen laadinta palvelee hyvinvointisuunnitelman laadintaa
tja tavoiteasetantaa vuosille 2020-2021.

3. Tuusulalaisten hyvinvointi, terveys ja onnellisuus indikaattoritiedon valossa - kuluvan
valtuustokauden véliarviointi

3.1 Hyvinvoinnin osatekijat

Hyvinvoinnin osatekijat jaetaan tyypillisesti kolmeen ulottuvuuteen: terveyteen, materiaaliseen
hyvinvointiin ja koettuun hyvinvointiin tai elaméanlaatuun.

Véaeston terveyseroja tarkasteltaessa tutkitaan sosioekonomisten ryhmien vélisia eroja sairas-
tavuudessa, kuolleisuudessa ja koetussa terveydessa.

Materiaalisella hyvinvoinnilla viitataan puolestaan elinoloihin ja toimeentuloon. Materiaalisen
hyvinvoinnin erojen tarkastelu pelkistyy monesti tuloista johdettujen tuloerojen ja kdyhyyden
tarkasteluun, mutta perinteisesti on tarkasteltu myads yleisten elinolojen puutteita.

Koettu hyvinvointi ja elaménlaatu eroavat edellisesta, silla niihin vaikuttaa voimakkaasti yksilon
oletus siitd millainen hanen terveytensa ja materiaalinen elintasonsa tulisi olla. Ihminen vertaa
asemaansa siihen yhteisoon ja en odotuksiin jossa elda ja sen mukaisesti esim. ikdansa nahden
hyvakuntoinen kokee yleensa terveytensa hyvéaksi, vaikka idn tuomia vaivoja olisikin. (Vaaramaa,
Moisio, Karvonen 2010)

el ulttuuriset jp
D#p“ ~ ﬂa’@r
o gunolot |3 tydoy,, 0,
& el St i %,
¢ e Pey, %
_;:'\-
<P (18 Yheisollis, 4 %
o ﬁg’e Y i
5L/ - ela %'?& %
5 P \on =Man oA\
= A ¥ : 7 o %
=] Ll - B
@ £ sukupuoli,
>3 synnynnaiset tekijét z
%‘ 2 2 k- 5
.
=32 S

Terveydentilaa maarittavat tekijat (Dahlgren Whitehead 1991, suom. Palosuo ym. 2004)
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3.2. Kunnan vaestonkasvu

Valtuustokaudella 2013-2017 elettiin hitaan kasvun aikaa Tuusulan vaestonkasvussa: keskiméaa-
rainen kasvu on ollut 0,44% / vuosi. Kuluvalla valtuustokaudella vaestonkasvu on hiipunut enti-
sestaan. Tuusulan véaestonkasvu oli 0,2% vuonna 2017 ja 0% vuonna 2018.

Tuusulan vaesttnkasvussa tapahtui kddnne vuonna 2012, jolloin Tuusula lakkasi saamasta koti-
maista muuttovoittoa. 2000-luvun alkuvuosina kotimainen muuttoliike toi Tuusulaan useiden sa-
tojen henkien vaestdnkasvun vuosittain. Muuttovoiton hiipumiseen vaikuttivat mm. yleinen ta-
loudellinen suhdanne seka kunnan eteléisten osien tonttitarjonnan vahaisyys.

Muuttovoitto on tarkedd mm. kunnan talouden kannalta, silla muuten tyoikdisen vaeston maara
uhkaa laskea erityisesti ikdihmisten maaran kasvaessa samaan aikaan voimakkaasti. Vaeston
kasvu on tarkeaa verotulojen kertymisen ja talouden tasapainottamisen kannalta. Tulevina vuo-
sina vetovoiman lisaémiseksi on tarkeda huolehtia paitsi riittavasta tonttitarjonnasta, myos kun-
nan palveluiden ja joukkoliikenteen toimivuudesta sekd keskustojen viihtyisyydesta.
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Tuusulan vakiluku ja vaestonkasvu% vuosina 1996-2019 (tilanne maaliskuun lopussa)

3.3. Onnellisuuden kehittyminen

Onnellisuus on tavoiteltava, mutta vaikeasti mitattavissa oleva asia. Onnellisuus on monen teki-
jdn summa. Yksilon kohdalla se on tunne, mutta mité se on kunnan tai kokonaisen kansan ta-
solla? Onnellisuuden pitéisi olla kaiken politiikan lahtdkohtana. Niin se usein onkin — voidaan
ajatella, etta esimerkiksi maksuton kouluruokailu, elakejarjestelma ja toimivat sote-palvelut
tahtaavat onnellisuuden lisdamiseen. Kunnissa tehdaan viikottain paatoksia, jotka vaikuttavat
kuntalaisten onnellisuuteen. Kuinka onnellisia tuusulalaiset ovat?

3.3.1 Suomalaisten onnellisuus

Suomi on maailman onnellisin maa toista vuotta perékkain, selvida YK:n teettdmasta maalis-

kuussa 2019 julkaistusta onnellisuusraportista. The World Happiness Report pistda kaikkiaan

156 maata jarjestykseen onnellisuuden mukaan. Vuosittain julkaistavan tutkimuksen tulokset
perustuvat kolmen edellisen vuoden aikana tehtyjen kyselyjen tulosten keskiarvoon, joskaan
kaikissa maissa ei kyselyita jarjesteta vuosittain.

Suomen kannalta tulos on rohkaiseva. Suomi jatkaa viime vuoden tapaan listan karjessa kas-
vattamalla entisestéaén eroa seuraaviin. Tutkimuksen mukaan Suomi on siis nyt maailman on-
nellisin maa merkittavalla erolla muihin.

Suomen onnellisuuskayré on ollut lievassa mutta tasaisessa nousussa vuodesta 2014 alkaen.
Raportti mittaa kansojen onnellisuutta yhdistelemalla lukuisia kriteereja. Naita ovat muun mu-
assa kansantuote, sosiaaliset turvaverkot, elinajanodote, yksildnvapaudet, korruption vahaisyys



16

ja anteliaisuus. Huomioitavia asioita olivat muun muassa maiden talous ja vaeston terveys. Ra-
portissa korostetaan tasa-arvoisuutta onnellisuuden lahteena.

Onnellisuus on lukuisten pienten tekijoiden iso summa. Koska valittamisen aiheet eivat maail-
masta - eika edes Tuusulasta — lopu, kannattaa pysahtya miettim&an niita asioita jotka omassa
elamassa ovat hyvin ja arvostaa niita. Kannattaa myos miettida miten itse voisi tehda hyvanteke-
vaisyytta — hyvan tekeminen kasvattaa hyvaa ja tutkitusti myds onnellisuutta.

Lue lisaa onnellisuusraportista: https://worldhappiness.report/ed/2019/#read’

3.3.2 Tuusulalaisten onnellisuus, aktiivisuus ja elamé&nlaatu

Finsote 2018 —tutkimus tutki tuusulalaisten onnellisuutta ja havaitsi, etta tuusulalaiset ovat
Suomen keskiarvoa ja Keusote-kuntien asukkaita onnellisempia. Yli puolet tutkimukseen
osallistuneista tuusulalaisista oli kokenut itsensa onnelliseksi 4 viime viikon aikana.

Itsensa yksindiseksi tuntevien osuus on Tuusulassa Keusote-kuntien keskiarvoa matalammalla
tasolla. 9,8% miehista ja 8,5% naisista kokee itsensé yksinaiseksi Tuusulassa keskiarvon ollessa
9,1%. Suomessa ja Hyvinkaalla itsensa yksinaiseksi tuntevien osuus on Tuusulaa pienempi.
Tuusulassa itsensé yksinaiseksi tuntee etenkin korkeasti koulutetut naiset (14,8%) ja keskitason
koulutuksen saaneet miehet (13,8%). Korkeasti koulutettujen miesten yksinaisyys on tutkituista
ryhmista alimmalla tasolla, 1,3%.

Aktiivisesti osallistuvien maara on Tuusulassa matalemmalla tasolla kuin Keusote-kunnissa ja
Suomessa keskimaarin. Keski-Uudenmaan kunnista ainoastaan Hyvinkaalla aktiivisesti
osallistuvien maéard on pienempi kuin Tuusulassa.

Ihmissuhteisiinsa tyytyvaisten maara on Keski-Uudenmaan kunnissa Suomen keskiarvoa alem-
malla tasolla. Tuusulan tulos on kuitenkin alueen kunnista paras, lahes 80% tuusulalaisista ko-
kee tyytyvaisyytta ihmissuhteisiinsa.

Tuusulalaisista yli 80% pitééd yhteytta kotitalouden ulkopuolisiin ystaviin ja sukulaisiin. Tuusulan
tulos on alueen paras, Suomen ja Keski-Uusimaan tulos jaa Tuusulan keskiarvosta.

Tuusulalaiset kokevat elaméanlaatunsa keskimaarin hyvéaksi seka Suomen ettéa Keusotekuntien
keskiarvoon verrattuna. Tuusulalaisista yli 60% kokee elamé&nlaatunsa keskimaarin hyvéaksi. Tu-
los oli Keski-Uudenmaan vertailukuntien paras.

Tuusulassa asuvat kokevat elamanlaatunsa myds keskimaaraista paremmaksi kuin Suomessa
tai Keski-Uudenmaan kunnissa keskimdaarin. Keski-Uudenmaan kunnista ainoastaan Jarvenpaa
sai paremman tuloksen talla indikaattorilla mitattuna.

Tuusulalaisista alle 10% on peldnnyt ruoan loppuvan. Ainoastaan Nurmijarvella tulos on Tuusu-
laa matalemmalla tasolla. Suomen ja Keski-Uudenmaan kuntien keskiarvo on Tuusulan tulosta
korkeammalla tasolla. Hyvinkaalla ja Jarvenpaéssa noin 12% on pelannyt ruoan loppuvan.

Noin 15% tuusulalaisista on tinkinyt ruuasta, ladkkeista tai ladkarikdynneista rahan takia. Tuusu-
lan ja Nurmijarven tulokset ovat Keusote-kuntien alimmalla tasolla. Hyvink&alla noin 23% ja Jar-
venpaassa noin 21% asukkaista on tinkinyt ruuasta, ladkkeista tai ladkarikaynneista rahan takia.
Suomalaisista keskimé&érin 20% on tinkinyt ruuasta, laakkeista tai laakarikaynneista rahan takia.
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Kokenut itsensa onnelliseksi 4 viime viikon aikana (%)
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Alue ja viestdryhma Arvo (2018) 95% Iv. alaraja  95% Iv. yldraja  LukumiiEri
Tuusula

Kaikki o1 7.3 1 1075
Mighet 9.3 7.4 126 4386
Maiset 8.9 6.3 11.2 288
20-54 -vuotiaat 10.9 8.6 13.6 387
20-54 wuctiaat: Mishet 123 9.4 17 155
20-54 -vuotiaat: Maiset 9 6.1 12.7 212
55-T4 ~vuctizat 5.9 3.6 8.9 458
33-T4 -wuotiaat: Miehet 4.6 19 9 211
23-T4 -vuotiaat: Maiset T 3T 11.9 248
To+ -wuotizat 8.9 3T 17.2 249
To+ -yuotizat: Michet 6.3 1.1 15 120
75+ -wuotizat: Naiset 11.2 36 246 125
Koulutus matala 9.1 6.8 11.8 454
Koulutus matala: Mighet 10.7 7.3 15 153
Koulutus matala: Maiset [ 47 113 266
Koulutus keskitaso 9.6 6.4 13.6 314
Koulutus keskitaso: Mishet 133 g.4 207 147
Koulutus keskitaso: Maiset 5.8 26 10.3 1687
Koulutus korkea 8.3 4.9 13.4 223
Koulutus korkea: Mishet 13 0.1 6.5 103
Koulutus korkea: Naiset 14.3 8.3 23.4 120

Taulukko, itsensa yksinaiseksi tuntevien osuus (%) Tuusulassa

Akdiivisesti osallistuvat (%)

Keski-Uusimaa
Jarvenpad
Keski-Uusimaa
Nurmijanvi
Suomi 2017-2018
Tuusula
Hyvinkaa
I | | 1 ]
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3.4 Asukastyytyvaisyyden kehitys

Tuusulan kunta seuraa asiakastyytyvaisyytta eri kyselyiden ja tutkimusten valossa. Asiakastyy-
tyvaisyytta seuraamalla varmistetaan, etta palvelut ovat oikein kohdennettuja ja ajoitettuja.

Finsote-tutkimus selvitti vuonna 2018 tuusulalaisten asiakaskokemusta sosiaalipalveluissa ja
terveyspalveluissa. Terveyspalveluiden osalta mydnteisten asiakaskokemusten maara oli Suo-
men ja Keusotekuntien keskiarvoa korkeammalla. Ainoastaan nurmijarvelaisilla oli enemman
myonteisia asiakaskokemuksia terveyspalveluista kuin tuusulalaisilla. Sosiaalipalveluissa
mydnteisten asiakaskokemusten maara oli Tuusulassa Suomen ja Keusotekuntien keskiarvoa
alemmalla tasolla. Tuusulan tulos oli heikoin tutkimuksessa mukana olleista Keusotekunnista.
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4. Lasten ja nuorten hyvinvointi

4.1 Varhaiskasvatuspalvelut Tuusulassa

Tuusulan varhaiskasvatussuunnitelmassa 2017 todetaan, etta varhaiskasvatus toteutuu henki-
I6ston, lasten ja ympariston vuorovaikutuksessa, jossa kasvatus, opetus ja hoito muodostavat
ehedan kokonaisuuden. Tuusulassa annetaan lapsille mahdollisuus kasvaa ja kehittya turvalli-
sessa, kestavasti kehittyvassa ja kulttuuriltaan rikkaassa kotikunnassa. Varhaiskasvatuksen pe-
rustehtavana on rakentaa yhteisg, jossa lapsilla on hyvat edellytykset olla aktiivinen toimija.
Lapsi kasvaa ottamaan vastuuta itsestaan ja ymparistostadan yhdessa varhaiskasvatuksen hen-
kiloston kanssa. Tavoitteena on lasten osallisuuden vahvistaminen, hyvinvoinnin lisdédminen ja
syrjaytymisen ennalta ehkdiseminen.

S~ Tuusula

suuS
RV ALLE
TU os ALLISUUS

Kuva: Varhaiskasvatuksen arvoperusta Tuusulassa

Tuusulan kunnassa kasvatuksen ja koulutuksen kehittdmissuunnitelmaa on tehty yhteistydssa
henkilbston, paattgjien, huoltajien seka lasten ja nuorten kanssa, ja se tehdaan vuosille 2019 -
2022. Kehittamisen kohteet ovat nousseet esille kuntalaisille tehtyjen kyselyjen, koulujen oppi-
laskuntien, varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten tekemien tehtéavien sekéa kasvun ja oppi-
misen tulosalueen henkilbkunnan ja paattajien tyopajatydskentelyjen avulla. Suunnitelmassa
asetetaan tavoitteita, jotka lisaavat hyvinvointia ja viihtyvyytta koulussa mm. oppimistaitojen,
koulun toimintakulttuurin, oppimisymparist6jen, henkiloston osaamisen ja hyvinvoinnin ja kou-
lun johtamisen kehittamisen kautta.

Kehittamissuunnitelmassa todetaan, ettd oppiminen ja koulunkaynti tarjoaa mahdollisuuden
yksilolliseen tukeen. Lahtdkohtana on turvallinen ja yhteisollinen paiva. Laadukasta varhaiskas-
vatusta ja perusopetusta tarjotaan omassa lahipaivakodissa tai -koulussa ja lapsen tarvitsema
tuki pyritaan jarjestamaan sinne. Kasvun ja kehityksen perustarpeita tuetaan kodin ja koulun
yhteistyOlla. Pedagogisilla ja rakenteellisilla ratkaisuilla, monipuolisilla menetelmilla ja riittavilla
tukitoimilla taataan mahdollisuus yksilolliseen oppimiseen. Lasta tuetaan opettajien valisella ja
moniammatillisella yhteistyoll&.
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Palveluiden osuus
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Tuusulan kunnan varhaiskasvatukseen osallistuneiden lasten lukumaara on seka valtakunnal-
lista tasoa, ettéd Uusimaan tasoa alhaisempi osallistumisprosentti. Keski-Uudenmaan kunnista
Tuusulan 1-6-vuotiaiden osallistuminen kunnan tuottamaan varhaiskasvatukseen on keskimaa-
raistd, 53,8% vuonna 2017. Tilanne on pysynyt melko samana vuodet 2013-2017. Kunnan oman
tilastoinnin mukaan varhaiskasvatuksen palvelut muodostuvat kunnallisesta, ostopalvelusta ja
yksityisesta varhaiskasvatuksesta seka kotihoidontuesta. Kotihoidon tuella olevat lapset hoide-
taan kotona, heidén osuutensa vuonna 2017 oli 22%. Varhaiskasvatuspalveluita kaytti 77% kai-
kista 1-6-vuotiaista lapsista, joista kunnallisessa oli 59% ja yksityisten palveluiden piirissa 18%.

Tuusulassa 1-3-vuotiaista lapsista varhaiskasvatuspalveluihin 2017 osallistui 50% ja 3-5vuoti-
aista 84%.
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1400

1195 1213
1200 11N 1119

1000
800

600

396 410
400 372 373

200 83

50 51 81 50 84 53 87

1-3.v 3-5.v 1-3.v 3-5.v 1-3.v 3-5.v 1-3.v 3-5.v
31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018

® Lapsia vk m Osallistumis%



26

Kunnan kustantamaan varhaiskasvatukseen
osallistuneet vuoden lopussa
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Varhaiskasvatuksen jarjestajan tehtavéana on arvioida antamaansa varhaiskasvatusta seka osal-
listua ulkopuoliseen toimintansa arviointiin. Varhaiskasvatuksen arviointi on lakisaateinen teh-
tava (varhaiskasvatuslaki 36/1973, 9 b 8). Eri toimijat monilla eri tasoilla tuottavat arviointitietoa
yhdessa varhaiskasvatuksen kehittamistyon tueksi. Arviointia toteutetaan varhaiskasvatusyksi-
koissa, jarjestajien tasolla, kansallisesti ja kansainvéalisesti.

Arvioinnin tarkoitus on:
¢ lapsen hyvinvoinnin, kehityksen ja oppimisen edellytysten edistaminen
¢ lain tarkoituksen toteuttamisen turvaaminen
e tiedon tuottaminen varhaiskasvatuksen kehittamiseksi paikallisesti ja poliittisen paatok-
senteon pohjaksi.

Tuusulan asiakaskyselyn toteutus

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen kyselyt toteutettiin samanaikaisesti sdhkdisena maalis-
kuussa 2018 viikkojen 9-10 aikana. Tasséa koosteessa kasitellaan varhaiskasvatuksen kyselyn
tuloksia. Vastaajamaarat olivat varhaiskasvatuksen kyselyssa 317 ja esiopetuksessa 134 vastaa-
jaa. Vastausprosentti oli n. 22% kunnallisessa varhaiskasvatuksessa olevista.

Kyselyyn vastattiin joko neliportaisella asteikolla (1= eri mieltd, 2= jokseenkin eri mielta, 3= jok-
seenkin samaa mieltg, 4= taysin samaa mieltd) seka kylla/ei vastausvaihtoehdoilla. Kyselyn
alussa pyydettiin taustatiedot, lapsen ikd, ika aloitettaessa, kauanko aloittamisesta on, suku-
puoli, mita palvelumuotoa lapsi kaytti, milla alueella/paivakodissa (yksikkdkohtaisia koonteja
varten), vuorohoidon kaytto ja oliko lapsella subjektiivinen oikeus/ 20h varhaiskasvatukseen.

Asiakaskyselyn 2018 keskeiset tulokset

Varhaiskasvatuksen arvosanaksi tuli kyselyn perusteella 8,7 (2015 8,7). Se noudattaa aiempien
kyselyiden linjaa. Kyselyssa kysyttiin uuden varhaiskasvatussuunnitelman keskeisia asioita toi-
minnan kannalta. Tuusulan paikalliseen vasuun oli vastanneista huoltajista tutustunut miltei
70%. Kysely oli jaoteltu seitseman otsakkeen alle: asiakaspalvelu, lasten toimintaymparisto,
vuorovaikutus ja kohtaaminen, pedagogisen toiminnan suunnittelu ja toteutus, varhaiskasva-
tussuunnitelma, varhaiskasvatuspalveluiden tiedottaminen, lisdksi avoimia kysymyksia ja kysy-
mys kokonaisarvosanasta.

Asiakaspalvelu. Vastaajat olivat tyytyvéisid saamaansa asiakaspalveluun varhaiskasvatuk-
seen haettaessa. Vastaajat toivoivat enemman tietoa varhaiskasvatuksen eri vaihtoehdoista
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hakiessaan varhaiskasvatukseen. Lapsen aloittaessa varhaiskasvatuksessa huoltajat kokivat,
ettd lasta ja perhetta tulisi huomioida vield entistéa paremmin.

Vastaajilla oli positiivinen kokemus siitg, etta ovat tervetulleita yksikk6on, ja ettéa varhaiskasva-
tuksen ilmapiiri on hyvéaksyva, luottamuksellinen ja huoltajien ndkemyksid kunnioittava. Huolta-
jat kokivat, ettd haasteellistenkin asioiden kasittely sujuu varhaiskasvatuksessa rakentavasti
yhteistydssé huoltajien kanssa. Huoltajien toivovat voivansa osallistua varhaiskasvatuksen toi-
mintaan ja suunnitteluun enemman. Huoltajien osallisuus varhaiskasvatuksessa on yksi vasun
keskeisista tavoitteista.

Uusi varhaiskasvatussuunnitelma velvoittaa tekemaan jokaiselle lapselle oman suunnitel-
man, vasun. Sen yhteydessa kaydaan keskustelu lapsen oman vastuukasvattajan kanssa. Vas-
taajien mukaan vasu-keskustelut on kayty paasaantoisesti ja niistd on saatu tietoa oman lapsen
kehitysvaiheista seka ryhmassa toimimisesta. Huoltajat kokivat myos, etté vasu-keskusteluissa
sovitut asiat olivat toteutuneet kauden aikana. Lasten osallistuminen vasu-keskusteluihin
on yksi uuden vasun mukaisista tavoitteista. Lasten tulee osallistua keskusteluun ikatasonsa
mukaisesti. Lapsi ei valttimatta ole aina paikalla fyysisesti vaan lapselta on voitu kysya esimer-
kiksi toimintaan ja kaverisuhteisiin liittyvid asioita ja videoida tilanne. Taméa video on voitu nayt-
taa huoltajille vasu-keskustelussa. Videon kautta lapsen osallistuminen keskusteluun toteutuu.

Lis&a lilkuntaa paivaan. Vastaajista yli puolet piti varhaiskasvatuksessa liikkumisen maaraa
taysin riittdvan, mutta miltei puolet toivoi, etta likkumista lisdtaan paivan aikana. Ryhmien toi-
minnan suunnitelmallisuudessa ja tavoitteellisuudessa nahtiin vastaajien mielesta kehitetta-
vaa. Kaverisuhteiden ja vuorovaikutustaitojen tukeminen tulisi olla huoltajien ndkemyksen
mukaan viela keskeisemmassa roolissa varhaiskasvatuksessa ja tukea lasten taitoja parem-
min.

On tarkeda, etta paikallisilla paattajilla, huoltajilla seka varhaiskasvatuksen henkildstolla on
ajantasaista tietoa varhaiskasvatuksen toteutumisesta ja sen laadusta. Keskeiset arviointitulok-
set tulee julkistaa. Jarjestaja- ja yksikkdtason arviointi on keskeinen osa varhaiskasvatuksen
johtamista ja kehittdmista paikallisesti. Lapsille ja heid&n huoltajilleen on jarjestettava mahdolli-
suus saanndllisesti osallistua varhaiskasvatuksen arviointiin.

Pedagogisen toiminnan arvioinnin tarkoitus on varhaiskasvatuksen kehittaminen seka lasten
kehityksen ja oppimisen edellytysten parantaminen. Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman
ja lasten varhaiskasvatussuunnitelman toteutumisen seuranta, saannoéllinen arviointi ja kehitta-
minen ovat osa tata tehtdvaa. varhaiskasvatuksen toimintaa arvioidaan ja kehitetdan kansalli-
sen tason seka jarjestaja-, yksikko-, ja yksilotason nakdkumista.

4.2 Lasten terveelliset elaméantavat

Lasten terveellisiin elaméantapoihin on tarked kiinnittdd huomiota, silla pohja hyvinvoinnille luo-
daan jo lapsuudessa ja vahva pohja kestada usein pitkélle vanhuuten asti. Tama puolestaan tér-
keaa terveiden elinvuosien kasvattamisen ja terveyspalveluiden ylikuormituksen véahentamisen
nakodkulmasta.
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2-6 vuotiaiden ylipaino 2018 (Minimitietosisallon indikaattori 40)

Lasten hyvinvointi liittyy vahvasti vanhempien hyvinvointiin. THLn mukaan yhteiskunnalliset
olosuhteet heijastuvat perheisiin ja sosioekonomisen aseman vaikutus lasten ja nuorten ter-
veyteen, oppimiskykyyn, kayttaytymiseen ja syrjaytymiseen on suuri. Erilaiset sosiaaliset, ai-
neelliset ja kulttuuriset voimavarat siirtyvat sukupolvelta toiselle.

Tuusula osallistui vuonna 2018 THL:n nelivuotiaisiin lapsiin ja heidan perheisiinsa kohdistunee-
seen Lasten terveys, hyvinvointi ja palvelut (LTH) -tutkimuksen tiedonkeruuseen.

https.//thl.fi/fi/-/suurin-osa-nelivuotiaista-ja-heidan-perheistaan-voi-hyvin-monissa-per-
heissa-myos-kuormittavia-tekijoita

Kyselyyn osallistui valtakunnallisesti 17 000 perhettd, Tuusulasta osallistui 57 % perheista. Suu-
rin osa nelivuotiaiden lasten vanhemmista voi hyvin, oli tyytyvaisia vanhemmuuteensa ja per-
heensa arjen toimivuuteen. Suurin osa nelivuotiaista lapsista voi myds vanhempiensa mukaan
hyvin. Valtakunnallisesti verrattuna tuusulalaisilla nelivuotiailla on enemman pitk&aaikaisia sai-
rauksia tai terveysongelmia. Koettuja terveysoireita on hieman enemman kuin muulla Uudella-
maalla tai valtakunnallisesti. (1) paansarkya, 2) vatsakipua, 4) ydkastelua / vaipan tarve 6isin, 5)
tuhrimista (kakkaamiseen liittyvia ongelmia), 12) ummetusta, 13) ruokahaluttomuutta, 14) nukah-
tamisvaikeuksia, 15) herdilya 6isin, 9) alakuloisuutta, itkuisuutta tai kiinnostuksen puutetta, 10)
jannittyneisyyttd, pelkoja tai takertuvuutta.)
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4-vuotiaiden huoltajien tyytyvaisyys elamaan
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Lapsella pitkaaikainen sairaus tai terveysongelma,

4.3 Perusopetus hyvinvoinnin edistgjana

Tuusulan kunnassa suoritetaan joka toinen vuosi kaikille perusopetuksen huoltajille suunnattu
huoltajakysely. Kyselyn tavoitteena on selvittaa huoltajien nédkemystéd mm. koulun opetus- ja
kasvatustydn onnistumisesta, oppimisymparistoistd, kouluviihtyvyydesta, yhteistytn sujuvuu-
desta, viestinnastd, kouluruoasta ja oppilashuollon toteutumisesta. Tulokset ja niista johdetta-
vat kehittdmiskohteet ovat osa koulun hyvinvointity6ta.

Perusopetuksessa lasten ja nuorten hyvinvointia tuetaan mm. kehittamalla oppilashuollon pal-
veluita. Oppilashuollon tydntekij6ita on oltava riittavasti, jotta tuen tarpeessa olevat oppilaat
saavat tarvitsemansa avun. Tavoitteena on kehittaa oppilashuollon kayténteitd entistd moni-
puolisemmiksi ja kasvun ja oppimisen ymparistojen arkeen sulautuviksi. Hyvinvointiosaamista
tuetaan ottamalla kayttoon Pro-koulu —toimintamalli ja laatimalla hyvinvointioppimisen vuosi-
suunnitelma. Henkildstdn hyvinvoinnin tukeminen on tarkeé osa lasten ja nuorten hyvinvoinnin
edistamista.

Itsearviointi kuntien opiskeluhuoltoryhmien toiminnasta. 60% kouluista yhteiséllisen opiskelu-
huollon kokous toteutuu kerran viikossa tai kerran kahdessa viikossa. (kysely opiskeluhuolto-
ryhman jasenille 4/2019)

Laajaan terveystarkastukseen sisaltyy opettajan kirjallinen arvio oppilaan selviytymisesta ja hy-
vinvoinnista kunnan peruskouluissa 2017. Tuusulassa tama toteutui hyvin.
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Laajaan terveystarkastukseen sisdltyy
opettajan kirjallinen arvio
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Laajaan terveystarkastukseen siséltyy opettajan kirjallinen arvio oppilaan selviytymisesta ja hy-
vinvoinnista (Minimitietosisallon indikaattori 18)
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Tuusulassa ala-asteiden saavutettavuus on kohtuullisella tasolla. Saavutettavuus on jonkin
verran vertailuaineiston kaupunkeja alemmalla tasolla mutta selkeésti korkeammalla muita
maalaiskuntia.

Nuorisobarometrin kyselyssa monet arjenhallinnan ulottuvuudet linkittyvat vahvasti toisiinsa.
Taloudelliset, sosiaaliset ja kaytannon arkeen liittyvat kysymykset kietoutuvat toisiinsa. Lap-
suudenkodista saadut tiedot ja taidot tukevat selviytymista kaytannon arkitoimista, jotka puo-
lestaan tukevat hyvinvoinnin perustana olevaa kokemusta elaméassa parjaamisesta.
Tarkemmat tulokset nuorisobarometritutkimuksesta osoitteesta: https.//tietoanuorista.fi/nuo-
risobarometri/nuorisobarometri-2018/

Ehkédisevda padihdetyotd yhteisesti kirjattujen
kdytantojen mukaisesti toteuttavat peruskoulut

0 20 40 &0 20 100
Koko maa
Wusimaa
Hywvinkaa E-200%

Jarvenpad giiatd

2017
Mantsala

Nurmijdrvi

Pornainen

Tuusula %..—

Fi':..steetlj - l-ﬂll:l L3hde: THL, Teasisarn

Pisteet Peruste

J pistettd Ei yhteistd k3ytantod

50 pistettd Tietyt yhteizet periaattest

130 pistettd Muuhun kuin opetussuunnitelmaan kirjattu kdytanto

130 pistetta Opetussuunnitelmaan kirjattu k3ytanto

Tiedonkeruu

Terveyden ja hyvinvoinnin edistiminen peruskouluissa 2017 (2008 ja 2015)

Ehkaisevaa paihdetyota yhteisesti kirjattujen kaytantdjen mukaisesti toteuttavat peruskoulut
(Minimitietosisallon indikaattori 17)

Tuusulassa on tarpeellista kayda lapi yhteisesti kirjatut kaytanteet ehkaisevassa paihdetydssa.
Alueellisessa vertailussa sijoitutaan hieman keskiarvon alle koko maahan, Uuteenmaahan ja
naapurikuntiin verrattuna.
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Koululounaan ja vélipalojen jarjestaminen
Keusote-kuntien kouluissa
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Mantsald
Jarvenpad
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Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan
kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen jarjestamisessa

(

&

)- ' THL, Titasta- ja indikaattoripanidi Sotkanet fi 2005-2013

Koululounaan ja valipalojen jarjestaminen Keusote-kuntien kouluissa (Minimitietosisallon indi-
kaattori 15)

Tuusulan kouluissa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta.
Kaikissa Tuusulan kouluissa on tarjolla kaksi paaruoka vaihtoehtoa, joista toinen on kasvis. Mak-
sullista véalipalaa tarjotaan ylakouluissa. lltapéivékerhoissa tarjotaan 1-2 luokkalaisille valipala.

Ei syo koululounasta paivittdin

Tuusula | ey m 2017

P i s

Drnainen i
Nurmigre - [ e

Mantsalad
Jarvenpaa | s

Hyvinkad |

Uusimaa |
Kokomaz ...

0 10 20 30 40 50 a0

% 8. ja 9. luokan oppilaista

B THL, Titasto- ja indikaattoripenkki Sotkanetfi 2005-2019

Ei sy0 koululounasta paivittain (Minimitietosisallon indikaattori 41)

Tuusulassa nuoret sydvat koululounasta yli maan keskiarvon, vaikkakin paivittain syévien
maara on laskenut. Ruokapalvelut ja koulut ovat perustaneet yhteisty6ssa kouluruokaryhméat
joka kouluun. Tata kautta pyritdan vaikuttamaan kouluruokailuun ja sen viihtyvyyteen.



34

4.4 Kouluterveyskysely lasten ja nuorten hyvinvoinnista, terveydesta, koulunkéynnista ja
opiskelusta

Kouluterveyskysely tuottaa monipuolista ja luotettavaa, maakunnallista ja paikallista seuranta-
tietoa eri ikaisten lasten ja nuorten hyvinvoinnista, terveydestd, koulunkaynnisté ja opiskelusta,
osallisuudesta seka avun saamisesta ja palvelujen tarpeisiin vastaavuudesta. Kouluterveysky-
sely toteutetaan parittomina vuosina koko maassa.

Kyselyyn osallistuvat seuraavat ryhmat:
e perusopetuksen 4. ja 5. vuosiluokan oppilaat.
e perusopetuksen 4. ja 5. vuosiluokan oppilaiden huoltajat.
e perusopetuksen 8. ja 9. vuosiluokan oppilaat.
o |ukiokoulutuksen 1. ja 2. vuoden opiskelijat.
o ammatillisten oppilaitosten* 1. ja 2. vuoden opiskelijat.

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai
huonoksi, 2017

% lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista e

m Tuusula

B Pornainen

% ammatillisen oppiaitoksen 1. jal. gomms

vuoden opiskeljoista B N m Nurmijarvi
B a antsata
% B. ja 9. luokan oppilaista "
I Jarvenpad
% 4 ja 5. luokan oppikista r | Hyvinkaa
it E Uusimaa

0 5 10 15 20 25 30 35 40 B Koko maa

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi (Minimitietosisallon indikaattori 46)

Suhteessa maan keskiarvoon nuoremmat oppilaat kokevat terveydentilansa paremmaksi kuin
ylakoulu ja lukion sek& ammatillisen koulutuksen opiskelijat

Vuoden 2017 kouluterveyskyselyn valtakunnallisten tulosten mukaan ammatillisissa opinnoissa
1-2 vuosiluokalla olevat tuusulalaiset nuoret voivat huonommin verrattuna lahikuntiin tai koko
maahan. Heilla on vertailukuntia enemman kohtalaista tai vaikeaa ahdistusta, keskusteluvai-
keuksia suhteessa vanhempiin seka koettua yksinaisyytta.
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% lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 2017 | EEEEEEEEEE————
=
B Tuusula
% ammatillisen oppiaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskeljoista 2017 - — — .
s m Pornainen
%8 ja9.luckanoppikista 2017 - u Nurmijsrvi
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Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus (Minimitietosisallon indikaattori 47)

Lukiokoulutuksessa on maan keskiarvoa vahemman ahdistuneisuutta, kun taas ammatillisessa
selkeasti maan keskiarvoa enemman.

Keskusteluvaikeuksia vanhempien kanssa, 2017

B Tuusula
% lukion 1. ja 2. vuoden e _
opiskeljoista P m Pornainen
% ammatillisen oppiaitoksen 1. ja 2. B Nurmijarvi
vuoden opiskelijoista e m Mants3ls
% 8. ja 9. luokan oppilista ‘ larvenpaa
T o
m Hyvinkaa
% 4. ja 5.luokan oppikista - - B Uusimaa
= Koko maa

6 2 4 6 B

[
=

12 14

prosenttia oppilaista

Keskusteluvaikeuksia vanhempien kanssa 2017 (Minimitietosisallén indikaattori 48)

Perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa keskusteluyhteys vanhempien kanssa on hyva. Ammatil-
lisella puolella vaikeuksia on keskimé&araista enemman.
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Tuntee itsensa usein yksindiseksi, 2017

% lukion 1. ja 2. vuoden [l
opskefjoista | m Tuusula
% ammatilisen oppiaitoksen 1. ja 2. m Pornainen
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Tuntee itsensa usein yksinaiseksi, 2017 (Minimitietosisallon indikaattori 49)

Lukiolaisia lukuun ottamatta itsensa yksinaiseksi kokevien osuus on valtakunnallista keskiarvoa
suurempi.

Tyytyvdinen elamaansa talla hetkelld, 2017

Fikion T ja.g e
P WTwsua
e, ] :
% ammatillisen oppdaitoksen 1. ja 2. e Eareainen
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- A
% 4. ja 5. luokan oppikista . )
B "usma
Kok
0 20 40 6 80 00 < oomeA
B THL, Tilasto- ja indikaattorpenkki Sotkanet.fi 2005-2019

Tyytyvainen elamaansa talla hetkelld, 2017 (Minimitietosisallon indikaattori 50)

Tuusulalaiset lasten ja nuorten tyytyvaisyys elamaan talla hetkella on hivenen alle maan keskiar-
von.
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Kaéyttda paivittain jotain tupakkatuotetta
tai sahkosavuketta

m Tuusula
Lukion 1. ja 2, vuoden opiskefijat  —"

N Pomainen

Ammatilisen oppiaitoksen 1. ja 2. e
B GO pE 1= MRS

. ki
B.ja 5. luokan oppilaat : o Hyvinkas

m Lusimaa
0 5 10 15 20 25 30 35 40

H Koko maa
% oppilaista (2017)
B THL, Titesto- [a indikaattoripankki Sotkanet-fi 2005-2019

Kayttaa paivittain jotain tupakkatuotetta tai sahkosavuketta (Minimitietosisallon indikaattori 43)

Huolta herdttdvaa paihteiden tai tupakka- ja
nikotiinituotteiden kayttoa ja rahapelaamista

2017
B Tuusula
Lukion 1. ja 2. vuoden opiskeljat _ N T
e
—_——— B Nurmijarvi
Ammatiisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijat T — B Mantsala
. : Jarvenpaa
- B Hyvink3da
B.ja9. luckan oppilaat i e
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% opiskelijoista

© THL, Tilasto-
Huolta herattavaa paihteiden tai tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttda ja rahapelaamista 2017
(Minimitietosisallon indikaattori 44)

ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2019

Ammatillisissa oppilaitoksissa olevilla nuorilla on huolta herattavaéa paihteiden, nikotiini- tai tu-
pakkatuotteiden kayttda seka rahapelaamista enemman kuin lukiokoulutuksessa olevilla.
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Alaikdisena alkoholin, savukkeiden tai sdhkésavukkeiden
ostoja vahittdismyynnistd 2017

=
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Alaikéisena alkoholin, savukkeiden tai sdhkodsavukkeiden ostoja vahittaismyynnista 2017 (Mini-
mitietosisallon indikaattori 45)

Perusopetuksen osalta ollaan alle valtakunnallisen tason. Lukiolaisten ja ammatillisen opiskelijoi-
den osalta Tuusula asettuu tilastoissa yli valtakunnallisen tason.

Epé@miellyttdva haju oppilaitoksessa hdirinnyt

Ammatiinen oppilaitos, Tuusula
Ammatifinen oppilaitos, koko maa
Lukio 1. ja 2. vuosi, Tuusula

Lukio 1_ja 2. vuosd, koko maa

Perusopetus B. @ 9. [k, Tuusula

Perusopetus B. ja 9. Ik, koko maa

(=]

20 40 &0 80 100

mEiolienkaan, % wmJonkinverran,™ = Paljon, %

Lehde: THL, Kouluterveyskysely 2017
Epamiellyttava haju oppilaitoksessa hairinnyt (Minimitietosisallon indikaattori 34)
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Tunkkainen ilma oppilaitoksessa hadirinnyt

Ammatillinen oppilaitos, Tuusula — N |
Ammatillinen oppilatos, koke maa N |
Lukio 1. ja 2. vupsi, Tuusula | ]
Lukio 1. j& 2. wuosi, koko maa = ] - I
Perusopetus B. ja 9. k, Tuusula | ]
Perusopetus B. ja 9. Ik, koko maa T e

0 20 40 &0 80 100
B Eiollenkaan, % ®lonkin verran, % W Paljon, %

]

L3hde: THL, Kouluterveysloyzely 2017

Tunkkainen ilma oppilaitoksessa hairinnyt

4.5 Kuntakohtaiset Move!-mittaustulokset syksylla 2017

Move! on perusopetuksen 5. ja 8. vuosiluokkien oppilaille tarkoitettu fyysisen toimintakyvyn
valtakunnallinen tiedonkeruu- ja palautejarjestelmé, joka tuottaa muun muassa tietoa yhdistet-
tavaksi 5. ja 8. vuosiluokilla koululaisille tehtaviin laajoihin terveystarkastuksiin. Jarjestelman
keskeisena tarkoituksena on kannustaa omatoimiseen fyysisesta toimintakyvysta huolehtimi-
seen.

Oppilaiden fyysisen toimintakyvyn mittaamiseksi Move-jarjestelmaan on kehitetty kahdeksan
osiota sisaltava mittaristo, jonka avulla kerataan tietoa fyysisen toimintakyvyn tilasta. Move-
mittausten tuloksia ei kayteta oppilaan arvioinnin perusteina. Mittaristo on kehitetty ja luotetta-
vuus varmistettu monien eri kokeilujen seka esitutkimusten kautta. Osiot mittaavat oppilaan
kestavyytta, voimaa, nopeutta, liikkuvuutta, tasapainoa ja motorisia perustaitoja. Palautejarjes-
telméan avulla oppilas, hanen huoltajansa, terveydenhuollon ammattilaiset koulussa seké opet-
tajat saavat tietoa oppilaiden fyysisesté toimintakyvysta, sen yhteydesta koululaisen hyvinvoin-
tiin seka siita, miten fyysista toimintakykyéa voi edistaa

Fyysisen toimintakyvyn mittaukset (Move!) kaynnistyivat 5.-luokkalaisten osalta syksyn 2016
aikana uuden opetussuunnitelman mukaisesti. Mittauksia toteutettiin myos 8.-luokkalaisille
opetuksenjarjestajan harkinnan mukaan. Virallisesti Move! -jarjestelma kaynnistyy 8.-luokka-
laisten osalta vuonna 1.8.2018.

Liki 45 000 5.- ja 8.-luokkalaisten tulokset noin 1 500 peruskoulusta syotettiin valtion liikkunta-
neuvoston hallinnoimaan tietojarjestelmaan. Move!-jarjestelman lahtokohtana on, etta Move!-
mittaustulokset kootaan yhteenvedoiksi valtakunnallisella, kunnallisella sek& koulun tasolla.
Mittaustulokset on kerrottu sukupuolittain seka mediaanituloksina (aineiston keskimmaisin
luku) ettd Move-mittausten kansallisten viitearvojen mukaisiin luokkiin jaoteltuina. Graafit kerto-
vat, miten kunnat sijoittuvat suhteessa valtakunnan tason tuloksiin.

Move!-mittaustuloksia on mahdollista hyddyntaa kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveydentilan
seurannassa ja suunnittelutydssa. Vuosittaiset Move!-mittaukset alkavat tuottaa kattavaa aika-
sarjaa peruskoululaisten fyysisen toimintakyvyn tilasta ja muutoksista vuositasolla. Tarkoituk-
sena on kehittad Move!-mittaustulosten raportointia ja hyodyntamismahdollisuuksia tulevia
vuosia silmalla pitaen.
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Kehonliikkuvuus (kyykistys)
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Vahintdan tunnin péivassa liikkuvat,
% oppilaista {2017-)

m Tuusula
Lukion 1. ja 2. de iskelijat
ukion 1. ja 2. vuoden opiskelija R
Ammatilisen oppiaitoksen 1. ja 2. m Nurmijarvi
vuoden opiskelijat B Mantsals
8. ja 9. luokan oppilaat Klarveapda
B Hyvink3a
4. ja5. luokan oppilaat m Uusimaa
B Koko maa
0 20 40 &0 B0 100
B THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2019

Véahintaan tunnin paivassa liikkuvat, % oppilaista (2017-) (Minimitietosisallon indikaattori 42)
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4.6 Koulukiusaaminen, vakivallan kokemus ja tapaturmat

Valtakunnallisen kouluterveyskyselyn tulosten mukaan vanhempien fyysista vakivaltaa koke-
neiden maara on alle maan keskiarvon, mutta lukiolaisten osalta keskiarvo on hivenen yli maan
keskiarvon.

Kokenut vanhempien fyysista vakivaltaa
viimeisen vuoden aikana, 2017
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Kokenut vanhempien fyysista vakivaltaa viimeisen vuoden aikana, 2017 (Minimitietosisallon in-
dikaattori 51)

4.-5. —luokkalaisten osalta kiusaamista kokeneiden maara on maan keskiarvossa. Lukiolaisten
osalta kiusaamista koetaan yli maan keskiarvon. Muuten kiusaamista koetaan alla maan kes-
kiarvon. Kiusaamiseen on pyritty vaikuttamaan olemalla mukana mm. KiVa —koulu seka Pro-
Koulu —hankkeissa.
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Koulukiusattuna vdahintdaan kerran viikossa,
2017

Lukion 1. ja 2. vuocden opiskelijat _.,_
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Koulukiusattuna vahintaéan kerran viikossa, 2017 (Minimitietosisallon indikaattori 52)

Tapaturma koulussa tai koulumatkalla
lukuvuoden aikana, 2017
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Tapaturma koulussa tai koulumatkalla lukuvuoden aikana 2017 (Minimitietosisallén indikaattori
53)
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4.-5. —luokkalaisten osalta tapahtuu hieman enemman koulutapaturmia, mutta 8.-9. —luokka-
laisten osalta puolestaan vahemman. Lukio- ja ammatillisen koulutuksen osalta tapaturmia ta-
pahtuu maan keskiarvon verran. Aktiivinen likkuminen ja toiminta voi lisdtad myos tapaturma-
alttiutta, mutta kehittaé lapsen ja nuoren motoriikkaa ym. taitoja.

4.7 Nuorten syrjaytyminen ja yksinaisyys seké koulutuksen ulkopuolelle jaaminen
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Nuorisotydttomat (Minimitietosisallon indikaattori 54)

Nuorisotydttomyys on Tuusulassa ollut valtakunnan tasoa matalampaa, mutta kehitys seuraa
hyvin valtakunnallista kehitysta. Nuorisoty6ttomyydelle on tyypillista kausivaihtelut, eli erilaiset
siirtymat nakyvat myos nuorisotydttomyyden tilastoissa. Kevaisin esimerkiksi yleensa tapahtuu
joukkosiirtymaa koulutuksesta tyomarkkinoille. Taméa nakyy myo6s nuorisotydttomyyden vuo-
den keskiarvoissa. Nuorten tyollisyys on my6s yleisemmin suhdanneherkkaa, eli tydmarkki-
noilla tapahtuvat kysynnan vaihtelut vaikuttavat nopeasti nuorten tyottdmyysasteeseen. Naista
syista nuorille tyottomyyden todennékoisyys on aikuisvaestod korkeampi

Tuusulan kunnassa kohdennettu nuorisotyd on tehostanut tarkastelujakson aikana yhteisty6ta
oppilaitosten kanssa. Tavoitteena on ollut tukea oppilaitoksista lahtevien nuorten nopeampaa
siirtymista tyomarkkinoille.
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Koulutuksen ulkopuolelle jééneet
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Koulutuksen ulkopuolelle jdaneet 17-24 —vuotiaat (Minimitietosisallon indikaattori 55)

Tuusulassa on koko seurantajakson ajan kaikki 9 —luokan paattaneet saaneet jatkokoulutuspai-
kan. Tasta syysta indikaattori kuvaa paremminkin toisen asteen opintojen keskeyttaneiden
maaraa. Keskeyttaneissa on hyvin erilaisten syiden takia koulutuksen ulkopuolelle jaaneita.
Tuusulassa etsivaan nuorisoty6hon tulleiden ilmoitusten méaéra on paaosin seurannut koulu-
tuksen ulkopuolelle jddneiden nuorten maaraa. Vuodesta 2017 1ahtien on tehostettu yhteis-
tyOta toisen asteen oppilaitosten kanssa niin, etta kaikista opintojen keskeyttaneista tulisi nuori-
solain mukainen ilmoitus kuntaan. Tassa tydssa on vield tehtavaa ja myos esimerkiksi KELAN
kanssa yhteisty6ta tulisi tehostaa. Puolustusvoimat ovat viimeisten vuosien aikana tehostaneet
omien ilmoitustensa prosessia, ja talla hetkelld jokaisesta palveluksensa keskeyttaneesta tulee
ilmoitus etsivaan nuorisoty6hon. Myo6s yhteistydn tehostaminen kutsuntatilaisuuksissa on tuo-
nut hyvia tuloksia

Toisen asteen reformin ja jatkuvan haun vaikutusta koulutukseen paasemiseen ei viela talla
tarkastelukaudella pystyta seuraamaan, mutta sen seuraaminen on ehdottoman tarkeaa seu-
raavan hyvinvointikertomuksen aikana
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5. Tyoikaisten hyvinvointi

5.1 Kulttuuripalvelut hyvinvoinnin lahteena

Kulttuurin palvelualue tuottaa saavutettavia ja osallistavia tapahtumia, kokemuksia ja elamyksia
kaiken ikaisille tuusulalaisille. Kulttuurikasvatussuunnitelman mukainen toiminta tarjoaa jokai-
selle tuusulalaiselle lapselle ja nuorelle paasyyn kulttuurin ja taiteen piiriin. Kulttuurista hyvin-
vointia tukee kirjasto-, kulttuuri- ja museopalveluiden tuottama toiminta eri puolilla Tuusulaa.
Kaikilla ihmisilla tulee olla yhdenvertaiset oikeudet ja mahdollisuudet kehittaa itsedan, kayttaa
taide- ja kulttuuripalveluja seka osallistua taide- ja kulttuurielamaan, myos tekijana ja ammatti-
laisena. Osallistuminen taide- ja kulttuuritoimintaan voi tarjota tukea, mahdollisuuksia ja resurs-

seja edistda hyvinvointia ja terveytta jokapaivaisessa elaméassa.

Tuusula on laaja kunta, jossa on monta ammatillisesti hoidettua museota (6). Ymparivuoden auki
olevat museot sijaitsevat etela-Tuusulassa. Kulttuurikasvatussuunnitelma takaa kaikille tuusula-
laisille lapsille ja nuorille tasa-arvoisen mahdollisuuden kokea paikallista kulttuuria ja vierailla

my06s museoissa.

Tuusula

Pornainen

Murmignvi

Mantsala

larwenpaa

Hyvinkaa

Valtionosuusjarjestelman piirissa olevien museoiden ja teattereiden saavutettavuus (Minimitie-

Valtionosuusjérjestelman piirissa olevien
museociden ja teattereiden saavutettavuus

m Teatteri 20 km

W Teatteri 10 km

m Teatteri 3 km

m Teatteri 1500 m
Museo 20 km

m Museo 10 km

B Musso 3 km

B Museo 1500m

Prosenttia kunnan asukkaista (2014 vaestétiedot)

tosisallon indikaattori 21)

Kansalaisopistojen kulttuurialan opetuksen maara (taiteen, kddentaitojen ja musiikin opetus)
1000 asukasta kohti tarkasteltuna. Tuusulassa kulttuurialan opetustunnit ovat korkealla tasolla
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useimpiin naapurikuntiin verrattuna. Tuntimaaraa on Tuusulassa kyetty kasvattamaan viime vuo-
sing, erityisesti taiteen opetuksen maara on kasvanut. Vuoden 2015 tilastotieto on Tuusulan
osalta puutteellinen.

Kansalaisopiston kulttuurialan

opetustunnit
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25000
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o
i
< 15000 i
2

10000 ] 1

i L A I I l = I I
Hyvinkaa Jarvenpaa Mantsala Nurmigni Tuusula

m2013 w2014 m2015 = 2016

Kansalaisopiston kulttuurialan opetustunnit (Minimitietosisallén indikaattori 22)

Tuusulalaiset ovat ahkeria kirjaston kayttéjia. Laskua on ollut jonkin verran johtuen kirjastoméaa-
rarahojen leikkauksesta. Naapurikuntiin verrattuna Tuusulassa on vdhemman henkildkuntaa ja
hankintaméaéararahat ovat niukemmat kuin naapurikunnissa. Naapurikunnan kirjastot ovat hyvin
tavoitettavissa ja Kirkes-kirjastoverkko palvelee my6s tuusulalaisia kirjaston kayttajia.

Kirjastokdynnit asukasta kohden

Hyvinkaa Jarvenpaa Mantsala Murmijrvi  Pornainen Tuusula

1z

10

o

[x]

Kirjastokdynnit / asukas
=]

=]

w2013 w2014 w2015 m2016 w2017 w2018

Lehde: Kirjastot.f

Kirjastokaynnit asukasta kohden (Minimitietosisallon indikaattori 23)
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Kokonaislainaukset kirjastoista
asukasta kohden
5
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15 # .-
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(Hy ]
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B2013 m2014 ®2015 E2016 w2017 m2018

Lahde: Kirjastor.fi

Kokonaislainaukset kirjastoista asukasta kohden (Minimitietosisallon indikaattori 24)

Sivistystehtavan liséksi kirjastoista on tullut kohtaamispaikkoja, jotka tukevat ihmisten kiinnitty-
misté yhteiskuntaan ja paikallisiin yhteisdihin. Kirjaston merkitys lukutaidon edistéjana ja lukuin-
non herattdjand on tunnistettu ja kulttuuriharrastusten merkitys ihmisen terveydelle ja hyvin-
voinnille on nostettu entista nakyvammin esille. Kirjastot tekevat laajaa yhteistyota kulttuuri- ja
nuorisopalveluiden seka kuntalaistoimijoiden kanssa.

Kirjaston tapahtumiin osallistuneiden méaéara /
1000 asukasta
300
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200
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Hyvinkada Jareenpdd Mantsaia Nurmignvi Pomainen Tuusula

15
10
5

o o o

B2013 m2014 ®m2015 =2016 w2017 ®m2018

Lahde: THastot kirjastot §

Kirjaston tapahtumiin osallistuneiden méaara/1000 asukasta (Minimitietosisallon indikaattori 25)
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5.2 Liikunta hyvinvoinnin lahteena

Harrastaa liikuntaa vakituisesti useita tunteja viikossa (%)
Keski-Uusimaa

Jarvenpaa b
Hyvink&d s
Tuusula —
Keski-Uusimaa —
MNurmijaryi =
I I l I
0 10 20 30 40

Prosenttia

FinSote 2018, THL (20-54v, 55-74v)

Harrastaa lilkuntaa vakituisesti useita tunteja viikossa (%) Keski-Uusimaa

Vapaa-gjan liikkuntaa harrastamattomien osuus (%)
Keski-Uusimaa

MNurmijarvi L |
Hyvink&s —

Keski-Uusimaa —

Jarvenpaa B
Tuusula —

[ [ [ I [ [
0 5 10 14 20 25 a0

Prosenttia

FinSote 2018, THL
Vapaa-ajan liikkuntaa harrastamattomien osuus (%) Keski-Uusimaa
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Pyo6railykyparan kayttd aina pyoraillessa (%)
Keski-Uusimaa

Nurmijarvi e

Tuusula gl
Keski-Uusimaa B
Jarvenpas I

Hyvinkaa —
I I I I [ I
0 10 20 30 40 50 80
Prosenttia

FinSote 2018, THL

Pyorailykyparan kaytto aina pyordillessa (%) Keski-Uusimaa

5.3 Palveluiden saavutettavuus

Kayttaa internetid sédhkdiseen asiointiin (%)
Keski-Uusimaa

Nurmijarvi g
Tuusula —
Jarvenpasg =
Keski-Uusimaa “l
Hyvink&a o
[ I 1 1 I 1
0 20 40 60 80 100
Prosenttia

FinSote 2018, THL (55-74v, 75+v)

Kayttaa internetia sdhkdiseen asiointiin (%) Keski-Uusimaa
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Huonot liikenneyhteydet haittaavat (%)
Keski-Uusimaa

Tuusula gl
Nurmijaryi —
Keski-Uusimaa —
Jarvenpda —
Hyvinkéa —
I l I I l
0 10 20 30 40 50
Prosenttia

FinSote 2018, THL
Huonot liikenneyhteyden haittaavat (%) Keski-Uusimaa
Tuusulan osittain hajanaisesta yhdyskuntarakenteesta johtuen on pdivittaistavarakaupan saavu-

tettavuus tiivimmin rakennettuja kaupunkeja alhaisempi. Muihin maalaiskuntiin verrattuna on
saavutettavuus kuitenkin melko hyvalla tasolla.

Paivittdistavarakauppojen saavutettavuus

m 2017

T

Pornainen
m 2016

urmigEnvi § 2015

Mantsdla = 2014

L
R

s ® 2013
K

% tkddntyneistd enintdadn 1 km padssa

Lahde: Elimympariston tiestopahielu Lifberi
Paivittaistavarakauppojen saavutettavuus (Minimitietosisallén indikaattori 29)
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Asuinalueen olosuhteisiin tyytyvaiset (%)
Keski-Uusimaa

Jarvenpaa —
Keski-Uusimaa H
Tuusula =
Nurmijarvi d
Hyvinkaa =

I 1 1 I 1
0 20 40 80 80 100
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FinSote 2018, THL

Asuinalueen olosuhteisiin tyytyvaiset (%) Keski-Uusimaa

5.4 Lapsiperheiden hyvinvointi

Ahtaasti asuvien lapsiasuntokuntien osuus on Tuusulassa selkeasti koko maata, Uuttamaata
seka vertailukuntia alhaisemmalla tasolla. Tilanne on séilynyt ennallaan koko tarkastelujakson
ajan.

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat
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Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat (Minimitietosisallon indikaattori 26)

5.5 Koettu terveys, ravinto, alkoholinkaytto ja toimintarajoitteet
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Keskitasoinen tai sitd huonompi koettu terveys (%)
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ltse raportoitu masennusdiagnocsi (%)
Keski-Uusimaa
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Niukasti tuoreita kasviksia ravinnossaan kayttdvat (%)
Keski-Uusimaa
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Tyokykynsa heikentyneeksi {(enintadn 7/10) arvioivat (%)
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Aanestysaktiivisuus kuntavaaleissa 2017 (%) (Minimitietosisallon indikaattori 61)



5.6 Mielenterveys

Mielenterveyden hairiot ovat yleinen tyokyvyttomyyden syy. Vuonna 2018 ty6elékejarjestel-
mastéa tyokyvyttomyyselédkkeelle siirtyi 19 900 henkil6a, mika oli 1ahes 1 300 enemman kuin
edellisena vuonna.

Tyokyvyttomyyseldke voidaan myontaa joko toistaiseksi tai maaraaikaisena kuntoutustukena.
Kuntoutustuki myonnet&an, jos voidaan olettaa, etté henkilon tyokyky pystytaan hoidolla tai kun-
toutuksella ainakin osittain palauttamaan. Kuntoutustuen myodntaminen edellyttaa aina hoito- tai
kuntoutussuunnitelmaa.

Kuntoutustuelle siirtyneista yli kahdella viidesosalla (44 %) tyokyvyttdmyyden syyné oli jokin
mielenterveyteen liittyva sairaus. Neljdsosalla kuntoutustuelle siirtyneista tyokyvyttomyyden
syyna olivat tuki- ja liikuntaelinsairaudet. Kaikkien muiden sairauspdaryhmien osuudet olivat alle
10 prosenttia.

Toistaiseksi myonnetylle tyokyvyttomyyselakkeelle siirtyneilla tyokyvyttomyyden syyt jakautui-
vat melko eri tavoin kuin kuntoutustuelle siirtyneilla. Tuki- ja likuntaelinsairauksien osuus oli sel-
vasti suurin, 40 prosenttia. Mielenterveyssyyt olivat toiseksi suurin ryhma. Niiden osuus oli 15
prosenttia. Kolmanneksi eniten toistaiseksi myodnnetylle elakkeelle siirryttiin hermoston sairauk-
sien perusteella (10 %). Laéhes saman verran eldkkeelle siirryttiin kasvaimien ja verenkiertosai-
rauksien perusteella, joiden kummankin osuus oli 9 prosenttia.

Tuusulassa mielenterveyden ja kaytoshairididen vuoksi tyokyvyttomyyselaketta saavien 25-64
vuotiaiden osuus on pysynyt melko ennallaan vuodesta 2013 alkaen. Vuonna 2017 tyokyvytto-
myyselaketta mielenterveys ja kaytoshairididen vuoksi sai 2,3% 25-64 —vuotiaista tuusulalaisista.
Tilanne Uudellamaalla on samansuuntainen kuin Tuusulassa, mutta verrattuna koko maan tyo-
kyvyttomyyselaketta saavien maardan tassa ikdryhmassa, Tuusulassa asuvat saavat tyokyvyt-
tomyyselékettd mielenterveyden ja kaytdshairididen vuoksi harvemmin.

Mielenterveyden ja kadyttdytymisen hdirididen
vuoksi tyokyvyttomyyseldkettd
saavat 25 - 64-vuotiaat
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Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi tyokyvyttomyyseléketta saavat 25-64 —
vuotiaat (Minimitietosisallon indikaattori 71)

Mielenterveysindeksi kuvaa kolmen ulottuvuuden avulla mielenterveyden ongelmia suhteutet-
tuna vastaavan ikéiseen vaestoon. Tuusulan mielenterveysongelmista aiheutuva sairastuvuus-
taakka oli vuonna 2015 koko maan tai Uudenmaan tasoon ndhden selvasti matalampi.
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Mielenterveysindeksi, ikavakioitu (Minimitietosisallon indikaattori 69)

Mielenterveysindeksi kuvaa mielenterveysongelmia 3 ulottuvuuden avulla:

1)

ltsemurhat ja sairaalahoitoon johtaneet itsemurhayritykset: Indikaattori kuvaa itsemur-
hien (X60 - X84, Y870) tai sairaalahoitoon johtaneiden itsemurhayritysten maaran ikaryh-
massé 16 - 79 suhteutettuna samanikaiseen vaestoon. Itsemurhat ja niiden yritykset vai-
kuttavat yhta suurella painolla.

Psykoosiin liittyvat laakkeiden erityiskorvausoikeudet: Indikaattori kuvaa psykoosin (vai-
keat psykoosit ja muut vaikeat mielenterveyden héiridt seka vaikeahoitoinenpsykoosi)
hoitoon myo6nnettyjen ladkekorvausoikeuksien maaran suhteutettuna vakilukuun.
Mielenterveyssyista johtuvat tyokyvyttomyyselakkeet: Indikaattori ilmaisee mielenter-
veyden ja kayttaytymisen hairididen (FOO - F99) vuoksi ty6- ja/tai kansaneldkejéarjestel-
masta tyokyvyttomyyselaketta saaneiden 16 - 64-vuotiaiden maaran suhteutettuna sa-
manikaiseen vaestoon. Tyokyvyttomyyselakkeet kasittavat toistaiseksi mydnnetyt elak-
keet ja maaraaikaiset kuntoutustuet. Indeksin arvo on aikasarjan viimeisena vuotena koko
maassa 100.

Perusterveydenhuollon mielenterveyskaynteja 1000 asukasta kohden on Tuusulassa selvasti
koko maata ja osaa vertailukuntia vahemman. Perusterveydenhuollon mielenterveyskaynnit
ovat pysyneet suunnilleen samalla tasolla vuodesta 2013, mutta vuonna 2018 kaynteja on ollut
selvasti enemman.
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Perusterveydenhuollon mielenterveyskdynnit
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Perusterveydenhuollon mielenterveyskaynnit yhteensa (minimitietosisallon indikaattori 70)

Erikoissairaanhoidon avohoitokayntien osuus 18 vuotta tayttaneiden osalta nousi vuodesta 2013

vuoteen 2016, jonka jalkeen osuus taas laski vuoden 2017 aikana. Erikoissairaanhoidon avohoi-

tokaynteja on Tuusulassa suhteellisesti enemman kuin koko maassa tai Uudenmaan alueella.
Erikoissairaanhoidon avohoitokaynnit
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Erikoissairaanhoidon avohoitokaynnit, psykiatria (Minimitietosisallon indikaattori 68)

5.7 Paihteet

Paihdehuollon laitoksissa olevat asiakkaat / 1000 asukasta ilmaisee vuoden aikana paihdehuol-
lon katkaisu- ja kuntoutusyksikoissé laitoshoidossa olleiden asukkaiden osuuden tuhatta asu-
kasta kohden (omatuotanto ja osto). Paihdehuollon laitoksissa oli Tuusulassa vuonna 2018 2,5
asiakasta 1000 asukasta kohden. Tuusulan osalta méara on noussut kokomaan ja myds Uuden-
maan keskiarvojen ylapuolelle vuonna 2017.
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Pdihdehuollon laitoksissa
hoidossa olleet asiakkaat
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Paihdehuollon laitoksissa olevat asiakkaat / 1000 asukasta (Minimitietosisallon indikaattori 72)

Paihdehuollon avopalveluissa asiakkaita tuhatta asukasta kohden Tuusulan tilasto on seka val-
takunnan ettd Uudenmaan keskiaroja korkeampi. Vertailukunnista vain Jarvenpaassa on Tuusu-
laa enemman avopalveluiden asiakkaita

Pdihdehuollon avopalvelujen asiakkaat
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Paihdehuollon avopalveluissa asiakkaita tuhatta asukasta kohden (Minimitietosisallon indikaat-
tori 73)

Paihdehuollon erityispalveluiden nettokustannukset ovat Tuusulassa olleet vuonna 2017 niin
koko maahan kuin Uudenmaan alueeseenkin ndhden suuremmat. Verrokkikunnistakin Tuusulan
nettokustannukset ovat suurimmat. Tata selittdd niin paihdehuollon avohuollon kuin laitos-
hoidankin muita suuremmat vertailuluvut.
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Paihdehuollon erityispalvelujen
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Paihdehuollon erityispalveluiden nettokustannukset (Minimitietosisallon indikaattori 74)

5.8 Asunnottomuus

Asunnottomuus on tilastoitavana tietona haastava, koska Tuusulassa kuten muuallakin maassa
se on usein piilossa. ARA: selvityksen mukaan Tuusulassa oli asunnottomia vuonna 2017 16 kap-
paletta, joka on 0,04% kunnan vékiluvusta. Kaikki asunnottomat olivat yksinelavia. Suurimmaksi
osaksi asunnottomat elavat ystavan, tutun tai sukulaisen luona aina sen mukaan mistéa yopaikan
saavat. Vaikka asunnottomuus on prosentuaalisesti vahaistd, on se edelleen my6s Tuusulassa
lasnaoleva haaste.
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Ulkona, ydmajoissa, tilap&issuojissa
ja laitoksissa olevat yksindiset asunnottomat
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Ulkona, ydmajoissa, tilapaissuojissa ja laitoksissa olevat yksindiset asunnottomat 2017 (Minimi-
tietosisallon indikaattori 31)

5.9 Tyottomyys

Ty6ttdmien osuus on laskenut Suomessa viime vuosina, mutta lasku kaantyi hienoiseen nou-
suun loppuvuodesta 2018. Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen (ELY-kes-
kuksen) kuntien alueella oli vuoden 2018 joulukuun lopussa yhteensa 72 349 tyotonta tyonhaki-
jaa. Se on 8396 (-10,4 %) vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Tydttdmien tydnhakijoiden osuus
tyovoimasta oli 8,5%. Pitkaaikaistyottomia alueella oli 22 419. Taméa on 5324 (19,2 %) vAhemman
kuin vuoden 2017 joulukuun lopussa. Alle 25-vuotiaita ty6ttomia tyonhakijoita oli alueella joulu-
kuun lopussa yhteensa 6860, mika on 1013 (-12,9 %) vahemman kuin vuotta aiemmin. Ulkomaa-
laisia tyottomia alueella oli 13 808. Tama on 697 (-4,8 %) henkilod vAhemman kuin viime vuonna.
Uusia avoimia tyopaikkoja oli joulukuun aikana 16 604 eli 1929 (13,1 %) enemman kuin vuotta
aiemmin.

Tuusulassa tyottomien kokonaismaéara oli vuoden lopussa 1 235 henkil6a (2017: 1 371), 6,3 % tyo-
voimasta (2017: 7,0%). Tyottomien maara laski Tuusulassa edellisvuoteen verrattuna 0.7%-yksik-
koa. Miehia oli tyottdmista 55% (2017: 54,6 %). Pitkaaikaistyttomia (yli 1 vuotta tydttomana olleita)
oli 403 henkilda (vuonna 2017: 450), eli 38 % tyottomista (vuonna 2017: 40%, 2016: 42,5 %). Alle 25-
vuotiaita oli tyottdmana 114 henkiléa (vuonna 2017: 131), mik& on vdahemman kuin edellisvuonna
ja 10 % kaikista tyottomista. Avoimia tydpaikkoja oli vuoden 2018 lopussa 159 (2017: 159), mik& on
saman verran kuin edellisvuonna.

Ty6ttdmien maara on kaantynyt laskuun, mutta pitkaaikaistydttomien maard on Uudenmaan
ELY-keskuksen kuntien alueella edelleen korkea. Nuorisoty6ttdmyys on ollut selvassé laskussa
viime vuosina. Tuusulan pitkaaikaistyottomien maara oli joulukuun 2018 lopussa 429 ja tyotto-
myysprosentti joulukuussa 5,7. Suomen taloudellisen tilanteen parantumisen vaikutukset pitkéa-
aikaistyottomyyteen ovat hitaita. Kunnan maksuvastuulla olevien tydmarkkinatukea saaneiden
maara lokakuussa 2018 oli 363 (2017: 369). Yli 300 paivaa tydmarkkinatukea saaneita oli 207
(2017:225) ja yli 1000 paivaad tukea saaneita 156 (2017: 144). Tyomarkkinatuen kustannukset
vuonna 2018 olivat 1.679.752 euroa, vuonna 2017 vastaavasti 1.797.304 euroa, eli 117.553€ va-
hemman kuin edellisend vuonna.
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Tarkasteltaessa vaikeasti tyollistyvig, eli rakennetydttomyyttd, Tuusulan tilanne sijoittuu Keski-
Uudenmaan kunnissa keskikastiin. Rakennetydttdmyys on matalampaa kuin Hyvinkaalla, Jar-
venpaassa tai Uudellamaalla keskimaarin, mutta korkeampaa kuin Mantséalassa, Nurmijarvella
tai Pornaisissa.

Vaikeasti tyollistyvat
(rakennety6ttomyys)
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Vaikeasti tyollistyvat (rakennetydttomyys) (Minimitietosisallon indikaattori 59).

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25-64 —vuotiaiden osalta voidaan Tuusulan osalta
nahda pienté nousua ajanjaksolla 2013-2017 verrattaessa koko vastaavanikdiseen vaestoon. Ta-
man ryhman osuus vastaavanikaisesta vaestdsta on Tuusulassa selvasti pienempi kuin vastaava
ryhmé Uudellamaalla tai koko Suomessa.

Toimeentulotuen siirtoa Kelalle vuonna 2017 valmisteltiin Kelan ja Keski-Uudenmaan kuntien
yhteistydryhmassa vuoden 2016 aikana. Kunnalle jai siirron jalkeen edelleen harkintaan perus-
tuva tadydentava ja ehkaiseva toimeentulotuki. Perustoimeentulotukea ja tdydentavaa toimeen-
tulotukea saaneiden kotitalouksien maarat ovat olleet useamman vuoden nousussa. Toimeen-
tulotukea saaneita talouksia oli vuonna 2018 yhteensa 1216, muutama vahemman kuin edellis-
vuonna 2017 (1220).

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet
25 - 64-vuotiaat
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Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25-64-vuotiaat (Minimitietosisallon indikaattori 60).
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5.9.1 Toimenpiteitd ja tarjottuja palveluja

Kuntouttava ty6toiminta on yli 500 paivaa tyottomana olleille pitkaaikaistyottomille sekd nuorille
alle 25-vuotiaille tarjottavaa palvelua, jossa asiakkaalle etsitddn hanelle sopiva tydtoiminta-
paikka. Tydtoimintaa jarjestetddn joko sosiaalisen kuntoutusyksikbn omana toimintana, kunnan
eri toimialoilla tai seurakunnalla seka yhdistyksissa ja jarjestdissd. Kuntouttavan tydtoiminnan ta-
voitteena on asiakkaan tydmarkkina-aseman selvittely ja parantaminen sekad eldamanhallinnan
vahvistaminen ja syrjaytymisen ehkaisy. Yhteisty6ta eri toimialojen kanssa on tehty kuntouttavan
tydtoiminnan lisdamiseksi ja jarjestamiseksi kunnan eri tyoyksikdissa.

Tuusulassa palkattiin sosiaaliseen kuntoutukseen kaksi tyottomien palveluohjaajaa 1.3.2016 al-
kaen seka tyollisyysasiamies elinkeinopalveluihin 10.1.2016 alkaen. Tyollistymista pyritaankin
edistamaan kunnan puolesta useilla eri tavoilla. Naita tapoja ovat mm. palveluneuvonta ja oh-
jaus, tyokokeilujaksot tydpaikoilla tai tydhonvalmennuksessa, tai kuntouttava tydtoiminta. Pal-
veluneuvontaa ja ohjausta tyottomat tyonhakijat ovat saaneet tyottémien palveluohjaajilta ja
tydllisyysasiamiehelté.

Alkuvuonna 2016 kaynnistyi Keski-Uudenmaan kuntien, Te-toimiston ja kelan TYP - tyévoiman
monialainen yhteispalvelutoiminta. Yhteispalvelun tavoitteena on poistaa ty6llistymisen rajoit-
teita ja tukea pitkaaikaistydttomien tyollistymista. TYP:issé aloittaneita oli yhteensa vuonna 2018
234 henkiloa. TYP:in kautta tyollistyneitd on koko Keski-Uudenmaan alueella vuonna 2018 167
henkil6a. Tuusulalaisia TYPin asiakkaina oli vuonna 2018 noin 70.

Tuusulan kunta on ostanut pitkaaikaistydttomille alueella jarjestettavia tydhonvalmennusjaksoja
Hyvinkaa-Riihimé&en aikuiskoulutussaation jarjestamana. Tama Alusta —hankkeen nimell& tun-
nettu tydhénvalmennus on toteutettu tyokokeiluna. Valmennus oli osittain tyévoimapoliittisesti
rahoitettua, osittain kuntien rahoittamaa toimintaa.

Vuonna 2018 tyottémien palveluohjaajat seka tyollisyysasiamies siirrettiin vuoden alussa perus-
tettuun tyollisyyspalvelut —yksikkoon elinkeinopalveluiden yhteyteen. Vuonna 2018 Tyollisyys-
palveluissa tavattiin ja otettiin asiakkuuteen 108 uutta henkil6a. Naiden liséksi oltiin mukana van-
hojen asiakkaiden eteenpdainauttamisessa seka tehtiin tiivista yhteistyota sosiaalisen kuntoutuk-
sen seka aikuissosiaalitydn kanssa.

Vuonna 2018 tydmarkkinatukilistalta saatiin aktivoitua 73 henkil6& kuntouttavaan tyotoimintaan
ja naiden lisaksi 59 henkil6d tytkokeiluihin, opiskelemaan, palkkatuettuun tydhon tai avoimille
tydomarkkinoille. (Vuonna 2017 74 hl6a kuntouttavaan tyotoimintaa ja 61 hl6a ty6kokeiluihin tai
palkkatukityhon).

5.9.2 Lapsiperheiden toimeentulo

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saavien lapsiperheiden osuus kaikista lapsiperheista oli tarkas-
telujaksolla 2013-2017 hienoisessa nousussa koko maan osalta, niin myds Tuusulassa. Tuusu-
lassa toimeentulotukea pitkaaikaisesti saavia lapsiperheité on selkeasti pienempi osuus kuin Uu-
dellamaalla tai koko maassa. Muissa Keski-Uudenmaan kunnissa osuudet vaihtelevat, saman-
suuntainen tilanne Tuusulan kanssa oli Nurmijarvella ja Mantsalassa.
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Toimeentulotukea pitk3aikaisesti
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5.10 Osallisuus ja yhteisollisyys

Osallisena oleminen tarkoittaa yhteiskunnassa jokaisen mahdollisuuksia terveyteen, toimeentu-
loon ja tyohon, koulutukseen, asuntoon ja sosiaalisiin suhteisiin. Yhteisoissa osallisuus ilmenee
jasenten mahdollisuutena vaikuttaa omassa yhteisdsséa ja muiden jasenten luottamuksena seka
tasavertaisuutena ja arvostuksena. Osallisuuden kokemuksia voi saada lahiyhteison liséksi esi-
merkiksi jarjestdissa tai yhdistyksissa toimimisen kautta. Yhdistystoiminnan merkitys hyvinvoin-
nin ja terveyden edistamisessa on suuri.

Tuusulan kunnassa tuusulalaisten osallisuus koetaan tarkeéksi ja kuntaan on perustettu osalli-
suustiimi varmistamaan osallisuuden edistaminen. Osallisuustiimissa tydskentelee kehittamis-
paallikon liséksi yhteisbmanageri ja osallisuuskoordinaattori.

Asukkaiden osallistumiskeinot on kuvattu kunnan verkkosivuilla osallisuussivustolla osoitteessa
https.//www.tuusula.fi/index.tmpl?sivu_id=8157 (Minimitietosiséllén indikaattori 8)

Osallisuussivustolla kuntalaiset voivat kertoa mielipiteitd, osallistua alueellisten kehittamisver-
kostojen toimintaan ja saada vinkkeja, kuinka tarttua toimeen hyvan lahiympariston puolesta. Si-
vustolla on myds tietoa kunnan paatoksen teosta ja paatdsten tekoon vaikuttamisesta. Kunnan
paéatoksenteossa liikkuu paljon eritasoisia asioita. Osa niista vaikuttaa suoraan kaikkien kuntalais-
ten elamaan, osa esimerkiksi eri ikaryhmille suunnattuihin palveluihin.

Osallistuva budjetointi on uusi tapa osallistua ja vaikuttaa, jossa kuntalainen paasee paattamaan
yhteisisté varoista. Vuonna 2019 jaossa oli 100 000 euroa Tuusulan yhteiso6llisyyden ja viihtyvyy-
den parantamiseksi. 34 asukkaiden valitsemaa ja yhdessa tydstettyd ehdotusta toteutetaan vuo-
den 2019 aikana.
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Tuusulassa on hyvia kokemuksia vakiintuneesta kansalaisvaikuttamisesta kuntalaisten ja kunnan
vélilla. Kunnassa vaikuttaa kolme kunnanhallituksen nimeamaa, eri kuntalaisryhmia edustavaa
neuvostoa: lapsi-ja perheasiainneuvosto, ikdihmisten neuvosto sekd vammaisneuvosto. Liséksi
kunnassa on nuorisovaltuusto, jonka jasenista puolet valitaan joka vuosi vaaleilla. Neuvostoissa
tyoskennellessa on mahdollista seurata ja vaikuttaa kunnan valmisteluun ja paatdksentekoon,
tehda tarvittaessa esityksia sekéd antaa lausuntoja omaa kohderyhmaa koskevissa asioissa. (Mi-
nimitietosisallon indikaattori 11)

Lapsi- ja perheasiainneuvosto

Tuusulan lapsi- ja perheasiainneuvosto on kunnan ja sen alueella toimivien lasten ja lapsiper-
heiden asioissa toimivien jarjesttjen ja tahojen seka lasten vanhempien edustajien yhteistyoelin,
jossa on tasapuolisesti edustajia Tuusulan eri alueilta.

Vammaisneuvosto

Tuusulan vammaisneuvosto on Tuusulan kunnan seka sen alueella toimivien vammaisten ih-
misten, heidan omaistensa ja vammaisjarjestojen yhteistyoelin, joka vaikuttaa vammaisten kun-
talaisten elinoloja ja hyvinvointia koskevaan palveluiden ja toimintojen suunnitteluun, kehittami-
seen ja toteuttamiseen kunnan alueella.

Ikaihmisten neuvosto

Tuusulan ikdihmisten neuvosto on kunnan ja sen alueella toimivien eldkelais- ja vanhustydjar-
jestdjen yhteistydelin. Ikdihmisten neuvosto edistaa tuusulalaisten ikaihmisten oikeuksien toteu-
tumista ja kehittdd olemassa olevia seka uusia palveluita ja tukitoimia. Tuusulassa lkaihmisten
neuvosto pyrkii edistdmaan tuusulalaisten ik&ihmisten oikeuksien toteutumista ja on mukana
kehittamasséa olemassa olevia seké uusia palveluita ja tukitoimia.

Nuorisovaltuusto

Nuorisovaltuuston perustehtava on nuorten kuuleminen ja nuoriin liittyvaan paatdksentekoon
vaikuttaminen. Nuorisovaltuusto on osoittanut aktiivisuutensa ja kykynsé toimia Tuusulan nuor-
ten hyvaksi ja aanitorvena nuoria koskevissa asioissa. Nuorisovaltuuston jasenet edustavat val-
tuustossa, lautakunnissa, seka lapsi- ja perheasianneuvostossa.

Ainestysaktivisuus kuntavaaleissa 2017 (%)
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Tuusulalaisten osallisuudesta ja halusta vaikuttaa yhteisiin asioihin kertoo danestysaktiivisuus
kuntavaaleissa. Tuusulalaiset danestivat koko maan tilastoon seka lahikuntien tilastoihin verrat-
tuna eniten.

6. Ikaihmisten hyvinvointi

Ikaantynyt vaesto tana paivana on selvasti terveempdaa kuin ennen. He myos selvidvat arjen as-
kareista aiempaa paremmin. Hyvan kehityksen taustalta |6ytyy monia syita. Esimerkiksi toimin-
takykya heikentavat sairaudet ja tapaturmat ovat vdhentyneet, ja sairauksien hoito ja kuntoutus
tehostuneet ja elintavat ovat muuttuneet terveellisemmiksi. I1akkaiden kognitiivinen toiminta-
kyky ja suoriutuminen perustoiminnoista ovat parantuneet ja entista useampi parjaa pitkdan
omatoimisena.

Ikaihmisten hyvinvointia voidaan tukea lisddmalla heidan osallisuuttaan. l&akkailla turvattomuu-
den tunnetta voi luoda sosiaalisten verkostojen kaventuminen tai likkumismahdollisuuksien
vahentyminen. Nama tekijat voivat lisdtd myos syrjaytymisen riskid. Tuusulan kunta on lisdnnyt
osallisuutta kortteliolohuone toiminnoilla. Kortteliolohuoneissa ikdihmiset voivat kokoontua, ta-
vata vertaisia ja viettda aikaa yhdessa. Tuusulassa toimii myos Tuusulan seurakunnan jarjesta-
mana nelja Hyvan Tuulen Tupaa. Ne ovat kodinomaisia kohtauspaikkoja, joihin kaikenikaiset
ovat tervetulleita.

Jarjestoyhteisty6lla voidaan tavoittaa monia ikdantyneité kuntalaisia, ja ikdihmiset ovat usein
aktiivisia toimijoita yhdistyksissa. Aktiivinen toiminta vahvistaa yhteis66n kuulumisen koke-
musta ja yksilon tarpeellisuutta yhteisolleen. Mielekas toiminta esimerkiksi vertaistyssa tar-
joaa onnistumisen kokemuksia ja vahvistaa sosiaalisten verkostojen kiinteytta.

6.1 Ikaihmisten kotona asuminen

Tuusulassa ikdantyneiden kotona asumista tuetaan paivatoiminnalla, kotihoidolla seka omais-
hoidontuella. Pdapaino palveluiden kehittdmisessa tulee olla kotona asumista tukevissa palve-
luissa, kevyemmissé palvelurakenteissa seka oikea-aikaisessa palveluneuvonnassa. Esteeton
asuminen ja ikaihmisten liikunta- seka kulttuuripalvelut tukevat merkittavasti kotona asumista.

Tuusulassa yhden hengen asuntokuntia on vahemman kuin koko maassa, Uudellamaalla ja
muissa Keusote-kunnissa Nurmijarved ja Pornaista lukuun ottamatta.
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75v. taytténeiden yhden hengen asuntokunnat

70
o o ¥

60 _
50
o
& & &

a0
30
0" 3 i
F g

20
10

% vastaavanikdisistd
asuntokunnista

E2013 w2014 m2015 w2016 m2017

75 vuotta tayttaneiden yhden hengen asuntokunnat (Minimitietosisallon indikaattori 64)

Omaishoidettavien méara on kasvanut Tuusulassa viime vuodet. Samalla kun ikaihmisia tue-
taan kotona asumiseen on kiinnitettava huomiota palveluohjaukseen ja palvelutarpeen arvioin-
tiin.

Vanhuspalveluissa tehostettiin kotona asumisen tukea sekéa kotiutumista akuuttihoidosta ja ko-
tiutus- ja arviointiyksikosta lisadmalla prosessiin vanhussosiaalityota. Kuntouttavan tydotteen
lisaksi otettiin kayttoon toimintakykya yllapitava ja edistavampi toimintamalli ja koko henkilosto
kavi Ikainstituutin Kunnon Hoitaja - koulutuksen. Keski-Uudenmaan soten yhtenaisen kotihoi-
don toimintamallin ty6staminen aloitettiin loppukevaasta.

Vanhuspalvelut oli mukana kehittamassa palveluohjausta ja palvelutarpeen arviointia, omais-
hoitoa ja perhehoitoa seka pilotoinut uutta maakuntalaajuisen tehostetun kotikuntoutuksen
mallia yhdessa Keski-Uudenmaan muiden kuntien kanssa. Perhehoidon osuutta palvelujen jar-
jestamistapana lisattiin.

Perhehoidon sopivuus asiakkaalle kartoitetaan aina ennen muita palvelumuotoja. Ikaihmisten
palvelutarpeen kasvaessa osa pitkaaikaisesta ja lyhytaikaisesta tehostettuun palveluasumi-
seen, paivatoimintaan ja kotihoitoon kohdistuvasta lisaystarpeesta katetaan ikaihmisten perhe-
hoidolla. Perhehoidon toimintaohjetta 096 tyostettiin Keski-Uudenmaan kuntien yhteistyossa.
Kevaalla kaynnistettiin kolmas ikdihmisten perhehoitajien valmennus yhteistydssé naapurikun-
tien kanssa.

Palvelusetelin kayttda vakiinnutettiin edelleen palvelujen toteuttamistapana omaishoidon va-
paissa, tilapaisessa kotihoidossa ja vanhusten tehostetussa palveluasumisessa. Palvelusetelilla
palvelua tarjoavien palveluntuottajien mé&ara kasvoi edelleen.
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Omaishoidon tuen 75v. téyttdneet
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Omaishoidon tuen 75v. tayttaneet hoidettavat vuoden aikana (Minimitietosisallon indikaattori
65)
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6.2 Ikdihmisten kaatumiset ja putoamiset

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot
65v. taytténeilld / 10 000 vastaavanikéista
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Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65v. tayttaneilla/10 000 vastaavan ikaista (Mini-
mitietosisallon indikaattori 66)

Tuusulassa seka kaatumisiin ja putoamiseen liittyvat tapaturmat etté lonkkamurtumat ovat va-
haisempia verrattuna lahikuntiin seka valtakunnalliseen tulokseen.

Lonkkamurtumat 65v. téyttaneilla
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l&kkaiden kaatumiset kavellessd (%)
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6.3 Ikaihmisten ravitsemus

Tuusulassa ikaihmisille valmistetaan ruokaa Valtion ravitsemusneuvottelukunnan suositusten
mukaisesti. Proteiinin tarve on erilainen ikaihmisilla kuin muulla vaestolla.

Ikdryhmittdisia tavoitteita ja toimenpiteita
terveyttd edistdvien ravitsemistottumusten
lisdamiseksi, 2017
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Ikaryhmittaisia tavoitteita ja toimenpiteita terveytté edistavien ravitsemistottumusten lisaa-
miseksi, 2017 (Minimitietosisallon indikaattori 17)
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7. Vammaisten hyvinvointi

Tuusulassa toimii kunnanhallituksen nime&amé vammaisneuvosto, joka on kunnan ja sen alu-
eella toimivien vammaisten ihmisten, heiddn omaistensa ja vammaisjarjestdjen yhteistyoelin.
Vammaisneuvoston mukaan Tuusulan kunta ottaa hyvin huomioon vammaiset. Tuusula koe-
taan esteettomaksi ja kaytannolliseksi kunnaksi. Vammaispalvelut toimivat kunnassa hyvin, sa-
moin kuljetuspalvelut. Erityista kiitosta sai Tuusulan uimahalli, joka on esteettomyydellaan
Suomen kaérkisijoilla. Tuusulassa panostetaan liikkuntapalvelujen esteettémyyteen ja sen kehit-
tdmiseen. Kuntaan ollaan tekemassa esteettn pitkospuureitti seké lintutorni. Vammaisneu-
vosto on paassyt vaikuttamaan oikea-aikaisesti myos kuntarakentamiseen, esimerkkina urhei-
lukeskuksen parantaminen seka kaavalausunnot. Julkisen liikkenteen kehittdmisessa HSL liitty-
minen toi parannuksia vammaisille. Parannettavaa 16ytyy viela huonokuuloisten asioissa. Muun
muassa apuvalineet yleisissa tiloissa ja tapahtumissa kaipaavat parannusta, samoin ajanva-
rauksen kehittdminen tekstiviestipohjaiseksi. (Vammaisneuvoston kokous 15.5.2019)

Tuusulan kunnassa esteettdmyys on nostettu strategiassa korkealle ja esteettémyyteen liitty-
via parannuksia on toteutettu. Kunnan nettisivuilta 16ytyy esteettomyyskartoitukset seuraavista
kohteista:

Eteld-Tuusulan sosiaali- ja terveysasemalla
Eteld-Tuusulan sosiaalitoimistossa
Paéakirjastossa

Tuusulan uimahallissa

Tuusulan kunnantalolla

Kunnan nettisivuilta 16ytyy myods saavutettavuustietoja. Tuusulan kunnan toimipaikkojen saa-
vutettavuustietojen tarkoituksena on kertoa asiakkaille, kuinka helposti ja esteettomasti he voi-
vat asioida kyseisisséa paikoissa.

Palvelutarpeen arviointi, ohjautuminen tarkoituksen mukaisiin palveluihin ja asumispalve-
lut

Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtyman kuntien yhteista vammaispalvelujen palvelutarpeenar-
viointiprosessia testattiin ja yhteiset lomakkeet otettiin vakituiseen kayttoon vuoden 2018 ai-
kana. Tavoitteena on yhdenmukainen arviointi koko Keski-Uudenmaan soten alueella ja asiak-
kaiden parempi ohjautuminen tarkoituksenmukaisiin palveluihin. Keski-Uudenmaan henkil6-
kohtaisen avun keskuksen toiminta kdynnistyi vuoden alussa. Hyvinkaalle sijaitsevaan yksik-
koon keskitettiin henkilokohtaisen avun palkanmaksu sekd neuvonta palkanmaksuun ja ty6-
suhteeseen liittyvissa asioissa.

Kehitysvammaisten henkildiden ymparivuorokautisen asumispalveluyksikkd Neitoperhon ra-
kentaminen kaynnistyy aikaisintaan kevéaalla 2019 ja asumispalvelu vuonna 2020. Kehitysvam-
maisten henkildiden tuetun asumisen ohjaamisen ostopalveluista siirryttiin kunnan omaan tuo-
tantoon maaliskuussa, jolloin kaksi tuetun asumisen ohjaajaa aloitti tydnsa. Tavoitteena on riit-
tavan tuen tarjoaminen ja tuetun asumisen palvelun kasvaminen asiakkaiden siirtyessa kevy-
empiin asumispalveluihin. Omassa palvelussa oli vuoden lopussa 20 tukiasukasta.

Vuonna 2017 tehdyn kunnan vammaispalveluselvityksen (FCG) esille nostamia kehittamiskoh-
teita tyostettiin vuoden aikana tuottavuuden parantamiseksi. Tavoitteena on yhtendaistaa palve-
lutarpeen arvioinnin menetelmat ja prosessit ja, etté palveluissa voidaan siirtya kevyempiin pal-
veluihin. Muutokset ndkyvét vasta tulevien vuosien kuluessa. KehittAmissuunnitelmat laadittiin
asumispalveluista, kehitysvammaisten henkildiden tydtoiminnasta ja laitoshoidon purkamisesta
seka paivitettiin prosessikuvaukset omaishoidon tuesta ja asunnonmuutostoista. Palvelutar-
peen arviointiprosessi on laadittu yhdessé Keski-Uudenmaan soten kuntien kanssa ja yhteiset
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palvelutarpeen arviointilomakkeet otettiin kayttoon. Palvelujen ja prosessien kehittaminen ta-
pahtuu jatkossa sotekuntayhtymassa.

8. Kotouttamisohjelma ja maahanmuuttajat Tuusulassa

Kotouttamisohjelma on yksi kunnan hyvinvointisuunnitelman alaohjelmista. Kotouttamisohjel-
maan kirjataan kotouttamistyon tavoitteet ja niiden toteutumisesta raportoidaan hyvinvointiker-
tomuksen yhteydessa.

Tuusula paivitti kotouttamisohjelmansa vuonna 2016. Edellinen ohjelma oli vuodelta 2006 ja uusi
ohjelma paivitettiin uudistuneen kotouttamislain (1386/2010) mukaiseksi. Kotouttamisohjelma
laadittiin yhteisty6ssa kunnan ja kunnassa keskeisten maahanmuuttajatytta tekevien tahojen
seka paikallisten kolmannen sektorin toimijoiden kanssa. Maahanmuuttajien ndkemyksia ja ko-
kemuksia kotoutumista tukevien palvelujen tarpeista koottiin erilaisissa tilaisuuksissa ja asiakas-
tapaamisissa.

Uudessa kotouttamisohjelmassa painotetaan seka uusia ettd kaynnissa olevia toimenpiteitéd. Ta-
voitteissa painotetaan alkuvaiheen ohjausta, neuvontaa ja tiedottamista sek& kotouttamistyon
koordinointia. Yhteistybkumppanuuksia vahvistetaan niin kunnan sisalla kuin kunnan ulkopuo-
listen toimijoiden kesken. Toimijoiden rooleista ja tehtévista sovitaan paallekkaisten toimenpitei-
den ja toimintojen valttamiseksi.
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Maahanmuuttajien mé&érd on viime vuosina lisddntynyt niin Suomessa kuin muuallakin maail-
massa ja samalla siirtolaisuudesta ja pakolaisuudesta on tullut yksi ajankohtaisimmista kansain-
valisista ilmioista. Vaikka pakolaistaustaisten osuus ulkomaalaisista on pieni, ymmarretadan maa-
hanmuuton usein tarkoittavan vain pakolaisia ja turvapaikanhakijoita. Maahanmuuttajat ovat kui-
tenkin hyvin heterogeeninen ryhma erilaisine koulutustaustoineen ja tarpeineen. Ulkomaalais-
ten maara on noussut myo6s Tuusulassa, mika yhdessa tulevina vuosina mahdollisesti uhkaavan
tydvoimapulan kanssa tuo tarpeen tarkastella kuntamme rakenteita ja palvelujarjestelmia.

Kotoutumislain ja siihen perustuvan kotouttamisohjelman tarkoituksena on tukea ja edistda
maahanmuuttajan mahdollisuutta osallistua aktiivisesti suomalaisen yhteiskunnan toimintaan.
Tavoitteena on edistdé tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta sekd myonteista vuorovaikutusta eri va-
estoryhmien kanssa. Kunnan palvelut ovat kaikille yhteiset ja tarkoituksena on, ettd koko kunta
kotouttaa.

Kotoutumista tukevat palvelut ovat kokonaisuus, jossa mukana on julkisen sektorin, jarjestjen
ja vapaaehtoistyon palveluntuottajia seka toimijoita. Alkuvaiheen kotoutujat tarvitsevat usein tii-
visté tukea sosiaalipalveluista, mutta taitojen karttuessa kevyemmat ohjaus-ja neuvonpalvelut
ovat riittavia. Naiden lisdksi maahanmuuttajien kotoutumista ja osallisuutta edistetaan jarjesta-
malla tarvelédhtoisesti erityispalveluja.

1. Kotoutumisen tukemisessa tulee keskittya siihen, miten maahanmuuttajat voivat nope-
asti paasta opiskelemaan, tydeldmaan, osalliseksi suomalaista yhteiskuntaa ja ymmartaa
vastaanottajamaan tavat, traditiot ja arvomaailman.

2. Tavoitteena on, ettd maahanmuuttajat kayttavat itsendisesti julkisia palveluja erityispal-
velujen sijasta tehokkaan alkuvaiheen kotoutumisen jalkeen.

3. Huomioidaan kunnassa asuvien maahanmuuttajien tarpeet seké parannetaan heidan ko-
toutumistaan rippumatta maahanmuuton syistéa.

4. Edistetddn Tuusulaan muuttaneiden maahanmuuttajien kotoutumista kuntaan yhteis-
tydsséa kunnan eri toimialojen, tyd- ja elinkeinotoimiston, kansaneldkelaitoksen, maahan-
muuttajayhdistysten, kunnassa toimivien jarjestojen ja yhdistysten seka kuntalaisten
kanssa.

5. Tuetaan vuorovaikutuksen, osallisuuden ja hyvien suhteiden lisaantymista kantavaeston
ja ulkomaalaistaustaisten asukkaiden kesken seka ennaltaehkaistadn syrjintaa ja rasismia.

6. Tuetaan maahanmuuttajien asumista, suomen kielen oppimista, koulutusta, tyollisty-
mista ja osallistumista kulttuuri- ja vapaa-ajan toimintaan.

7. Maahanmuuttajataustaisten asukkaiden ja yhteisdjen kanssa kiinnitetaan erityista huomi-
oita kulttuurien véliseen vuorovaikutukseen ja kotoutumisen kaksisuuntaisuuden mah-
dollistavien toimenpiteiden ja rakenteiden luomiseen sek toisaalta kyseessa olevien yh-
teisdjen tukemiseen oman kielen ja kulttuurin sailyttamiseksi. My6s yleisen asenneilmas-
ton myodnteisyyteen vaikuttaminen on tarkedd maahanmuuttajien osallisuuden mahdol-
listamiseksi.

Yhdenvertaisuuslain mukaan etnisen yhdenvertaisuuden edistamiseksi viranomaisten tulee
laatia yhdenvertaisuussuunnitelma siind laajuudessa kuin kunkin viranomaisen toiminnan
luonne sité vaatii. Lain yksityiskohtaisten perustelujen mukaan lain tarkoitus tulisi ottaa huo-
mioon esimerkiksi kuntien kotouttamisohjelmia laadittaessa ja uudistettaessa.

Eniten ulkomaalaisia asuu padakaupunkiseudulla. Maahanmuuttajamé&ara lisdantyy nopeasti
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myds padkaupungin ldheisyydessa olevissa kunnissa. 31.12.2018 Tuusulan asukasluku oli ti-
lastokeskuksen mukaan 38 664, joista ulkomaan kansalaisia oli 1500 (3,8 %). Aidinkielenaan
muuta kuin suomea, ruotsia tai saamea puhuvia oli Tuusulassa 2035, eli 5,3% tuusulalaisista.
Suurimmat vieraskieliset ryhmat ovat viron- (822 hloa) ja vengjan kielta (371 hloa) aidinkiele-
naan puhuvat. Suurin osa maahanmuuttajista on tullut tanne tyon tai avioliiton perusteella.
Kansainvalista suojelua saaneita henkildita oli kunnassa 1.4.2019 yhteensa 112 henkil6a. KV-
suojelua saaneissa oli useita kieliryhmié, néista arabia, swahili seka kurdi kurmanz suurim-
pina.

Ulkomaalaiset tyottomat tyonhakijat
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Ulkomaalaiset tydttomaét tyonhakijat, osuus ulkomaalaisesta tydvoimasta (Minimitietosisallon in-
dikaattori 58)

Ulkomaalaisten tilastoinnissa kaytetaan kriteerina asukkaan aidinkielta (jokin muu kuin kotimai-
set kielet), joten tilasto ei anna kuvaa kansallisuuksista. Tyottémien hakijoiden tilanne Uudella-
maalla on parantunut melko paljon, 10%-yksikkoa tarkastelujakson 2014-2018 aikana. Tuusulassa
ulkomaalaisten tyottomien tydnhakijoiden tilanne on parempi verrattuna koko Uudenmaan ti-
lanteeseen. Verrattuna kaikkien tydttomien tydnhakijoihin Tuusulassa vuonna 2018, joita oli ty6-
voimasta 5,7%, tilanne on merkittavasti heikompi, joka ei poikkea koko maan tai Uudenmaan ti-
lanteesta.

Koko maan osalta tietoa ei ollut kaytettavissa koko tarkastelujakson ajalta.

8.1 Kotouttamisohjelma 2016 -2019 - Tavoitteiden toteutumisen arviointi vuoden 2016-2018
osalta

Kunta aloitti pakolaisten vastaanottotoiminnan valtuuston 13.6.2016 paatoksen mukaisesti, 91
kuntapaikkaa vuosien 2016 -2017 aikana. Ensimmaiset pakolaiset saapuivat syksylla 2016. Vas-
taanottotybhon palkattiin syksylla 2016 maahanmuuttokoordinaattori ja pakolaisohjaaja maara-
aikaisina 31.12.2017 saakka. Sosiaaliohjaaja palkattiin kevaalla 2017. Kaikki nama tehtavat vakinais-
tettiin 1.1.2018 alkaen. Kotouttamisty6n keskeisten tehtéavien toteutumista arvioidaan pakolaisten
vastaanottoty6n ndkokulmasta.

Tavoite Toteutuminen

Maahanmuuttoasioiden koordinaation sel- e Maéaraaikainen maahanmuuttokoordi-

keyttaminen ja kotouttamistyon toimivien ra- naattorin tehtéava perustettin syksy

kenteiden luominen 2016, tehtava vakinaistettiin vuonna
2018
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Eri kunnan toimialojen yhteinen vasta-
nottotyéryhma perustettu syksylla
2016

Asiakastybn moniammatillinen ver-
kosto perustettiin syksylla 2017
Kotouttamisty6hon palkattiin ohjaus-
resursseiksi pakolaisohjaaja ja sosiaa-
liohjaaja (vakinaiset vuoden 2018
alusta)

Terveyspalveluista nimettiin oma yh-
teyshenkil6

Vastaanoton prosesseja selkeytettiin
erityisesti toimintavuonna 2018

Kotouttamista tukeva viestinta ja tiedottami-
nen
e Maahanmuuttaja saa riittavasti tietoa
suomalaisesta yhteiskunnasta, koti-
kunnastaan ja palveluista

o Kunnan sisdisen viestinndn avulla jae-
taan tietoa henkilostolle ja tuetaan
maahanmuuttajien kanssa tehtavaa
tyota

Yhteistyoverkosto 3. sektorin toimijoi-
den ja seurakunnan kanssa rakennet-
tiin pakolaisten vastaanoton ja kotou-
tumisen tueksi: vuoden 2018 lopussa
toiminnassa oli mukana noin 20 vapaa-
ehtoista

Asiakkaat saivat omankielistd neuvon-
taa tulkkien valitykselld kunnan maa-
hanmuuttotiimiltd sekd perehdytys-
materiaaleja omalla Aaidinkielella eri
kolmannen sektorin toimijoilta
Intranettiin tyontekijoiden kayttdén on
keratty perustietoa maahanmuuttoon
/pakolaisten vastaanottoon liittyvista
asioista

Toimialoilla on kaytdssaan ohjeistus
tulkkipalvelujen kaytosta

Koulutusta jarjestettin mm. koulujen
opettajille, paivahoidon henkilostolle,
koulujen rehtoreille ja varhaiskasva-
tuksen johtajille, hammashuollon hen-
kilostolle, terveyspalveluille

Pakolaisten kuntaan tulo tapahtuu hallitusti ja
suunnitelmallisesti

Vuonna 2016 kunta vastaanotti 22 pa-
kolaista valtuuston 13.6.2016 tekemé&n
paatoksen perusteella, vuonna 2017
myodnnettiin 47 kuntapaikkaa, vuonna
2018 myonnettiin 36 kuntapaikkaa
Vastaanotto tapahtui kunnan ja Ely-
keskuksen sopimuksen mukaisesti
Kaikki kiintiopakolaisperheet kavivat
Sininauhasaation Asumistaitokurssin
Kaikille vastaanotetuille I0ydettiin
asunnot ja hankittiin niihin peruskalus-
teet

Kotoutumista tuetaan moniammatillisella al-
kuvaiheen ohjauksella ja neuvonnalla seka
varmistamalla maahanmuuttajan osallistumi-
nen kotoutumista tukeviin palveluihin heti
maahantulon

jalkeen

Kunnan vastuulla olevat alkukartoituk-
set ovat toteutuneet (tyévoiman ulko-
puolella olevat maahnmuuttajat)
Erityisesti on kiinnitetty huomiota alku-
vaiheen neuvontaan ja ohjaukseen
Ohjaus tarvittaviin palveluihin toteutui
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Terveystarkastus kaikille vastaanote-
tuille on ohjeen mukaan toteutunut

Varhaiskasvatusikaisten kotoutumisen tuke-
minen

Perheiden tarpeen mukaan lapset on
ohjattu varhaiskasvatuspalveluihin
Tiivis yhteistyd vanhempien, varhais-
kasvatuksen ja pakolaisten vastaanot-
totyon kesken on toteutunut ammatil-
lisissa verkostoissa

Perusopetusikaisten kotoutumisen tukemi-
nen

Valmistavan opetuksen uusi ryhma
perustettiin Kolsan kouluun (alakoulu)
sekd Jokelan koulukeskukseen (yla-
koulu)

Aiemmin perustettu Hyokkalan ala-
koulun valmistavan opetuksen ryhma
on toiminnassa

Yhteistyon rakentaminen l&hikuntien kanssa
maahanmuuttajien  kotoutumisen edista-
miseksi

Maahanmuuttokoordinaattori on osal-
listunut aktiivisesti Kuuma-kuntien
maahanmuuttojaostoon

Maahanmuuttokoordinaattori on osal-
listunut aktiivisesti Keusote-kuntayh-
tyman ja kuntien yhteistyoverkostoon
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9. Kuntalaisten turvallisuus

Turvallisuus ja turvallisuuden tunne syntyvat monen asian yhteisvaikutuksesta, ja mo-
nen toimijan yhteistyon tuloksena.

Kunnan arjen turvallisuudesta saadaan muodostettua yleiskasitys, kun tarkastellaan
paikallisen poliisin, pelastuslaitoksen THL:n ja muiden paikallistoimijoiden toimintaa ja
tilastoja. Tuusula on monellakin mittarilla keskivertoinen kunta, jossa kuntalaiset elavat
keskivertaista turvallista elamaa. Ikdryhmista nuorten elamassa kuitenkin tapahtuu pal-
jon elamanmuutoksia ja heidan hyvinvointiinsa tulee kiinnittaa erityista huomiota unoh-
tamatta muitakaan ikaryhmia.

Kunta jarjesti kevaalla 2018 kylien turvallisuusillat, joissa kyseltiin kuntalaisten nake-
myksia ja kokemuksia tyopajatydskentelyna yleiseen turvallisuuteen liittyen. Aiheina
olivat asumis-, hyvinvointi- ja sosiaalinen turvallisuus, likenne- seka yleinen turvalli-
suus. Kuntalaisiltojen yhtena tavoitteena oli myds lisata tietoa varautumisesta yleisiin
riskitilanteisiin, joten jokaisen illan yhteydessa pidettiin luento liittyen arjen hairiotilan-
teiden omatoimiseen varautumiseen ja riskien ennakoimiseen.

[Itojen tyopajojen keskusteluista yhteenvetaen voitiin todeta, ettd Tuusula koettiin tur-
vallisena paikkana asua. Turvallisuuden osa-alueista liikenneturvallisuus puhututti kun-
talaisia selvasti eniten.

Liikenne Tuusulassa 2017 2018 Muutos
Liikennerikokset yhteensa 906 831 -8,28 %
Liitkenneturvallisuuden vaarantaminen 631 517 -18,07 %
Tarkea liikenneturvallisuuden vaarantaminen 25 37 48,00 %
Liikennerikkomukset yhteensd 6944 6820 -1,79 %
Rattijuopumukset yhteensd 92 105 14,13 %
Torked rattijuopumus 50 42 -16,00 %
Rattijuopumus 42 63 50,00 %
Automaattivalvonnan suoritteet 11679 20 096 72,07 %

Liikkenneturvallisuuteen liittyen ylla olevasta kuvasta kay ilmi likennerikosten maara ja
niiden muutos 2017-2018 Tuusulassa. Liikennerikoksia yleisesti ottaen tehtiin vahem-
man vuonna 2018 verrattuna vuoden 2017 maariin, mutta torkeita liikenneturvallisuu-
den vaarantamisia oli kirjattu selvasti enemman vuonna 2018, nousua vuoteen 2017
verrattuna oli 48%. My0s rattijuopumusten maaréat olivat reippaassa nousussa vuoden
2017 luvuista. Kuvassa myoOs nakyy automaattivalvonnan selva lisdys Tuusulan alueella.

Tuusulassa on méaaritelty nelja painopistetta turvallisuustyoélle, jotka ovat:
1. liikenneturvallisuus
2. syrjaytymisen ja paihdehaittojen ennaltaehkaisy
3. rikostorjunta ja
4. oppilaitosten turvallisuus
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Muista painopisteistd, joihin kiinnitetdan jatkossa enemman huomioita, on ikdihmisten
lisddntyva osuus koko vaestosta ja sen myota kasvava tarve asumisturvallisuuden tar-
kasteluun. Tilastojen mukaan, vuoden 2007 lopulla oli kunnassa 5956 yli 60 vuotiasta
asukasta, kun vuonna 2017 heita oli jo 8838. Tasta n. 50 % oli yli 70 vuotiaita.

2017 Tuusulassa saannollista kotihoitoa sai 160 henkil6a 75 vuotta tayttaneista eli 6.8 %
vastaavan ikaisesta vaestosta.

9.1 Liikenneturvallisuus

Tielikenneonnettomuuksissa kuolleiden lukumaarat ovat pysytelleet Tuusulassa samalla ta-
solla vuodesta 2014 vuoteen 2018. Onnettomuuksissa kuolleiden maara on vuosittain matala, ja
luvut ovat samansuuntaiset naapurikuntiin verrattuna. Tieliikenteessa loukkaantuneiden maara
on laskenut huomattavasti (yli 60 %) tarkastelujakson aikana.

Tieliikenneonnettomuuksissa kuolleet
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Tielikenneonnettomuuksissa kuolleet (Minimitietosisallon indikaattori 27)
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9.2 Rikostorjunta

Rikokset Tuusulassa
vuosina 2017 ja 2018

Liikennerikokset yhteenss [
Huumausainerikokset yhieensd '5
m 2018
Vikivaltar ikokset yhieensd
vh =i B 2017
Luvatta tunkeutuen varkaudet.. [IIE
Omaisuusrikokset yhteenss
0 200 400 600 200 1000

Kaikkien rikosten madrd Tuusulassa vuonna 2017 oli 9227 kpl ja
vuonna 2018 se oli 9159 kpl. Laskua oli 0,74 prosenttia.

Lahde: Poliisin tulostietojarjestelma Palstat

Rikokset Tuusulassa vuosina 2017 ja 2018

Poliisin tilastoissa havainnollistuu, mitka rikokset Tuusulan alueella ovat painottuneet 2017 ja
2018. Maarallisesti eniten tehtiin omaisuus- seka liikennerikoksia. Liikennerikokset ovat kuiten-
kin kokonaisuudessaan laskemaan pain, vaikka ikaryhmien 21-30 osalta juuri nama rikokset
ovat reippaassa nousussa, kuten seuraava graafi havainnollistaa. Automaattivalvonnan suorit-
teet alueella ovat lisddntyneet vuodesta 2017 vuoteen 2018 72%. Vakivaltarikosten maara oli
laskenut vuodesta 2017 vuoteen 2018 n. 30%, luvatta tunkeutuen —varkauksien méarassa on
nousua n. 12%.

Tuusula kuuluu Itd-Uudenmaan poliisipiiriin. Nuorten tekemien rikosten osalta tilanne Tuusu-
lassa on pysynyt viime vuodet samankaltaisena muiden rikosten, paitsi likennerikkomusten
osalta, joiden mé&érad on automaattivalvonnan lisddntymisen myotéa kaantynyt reippaaseen nou-
suun. Myds naapurikuntiin verrattuna tilanne on samanlainen poislukien liikennerikkomukset.
Alla oleva kuva havainnollistaa tilannetta, jossa Tuusulan lukuja on verrattu naapurikunta Hy-
vinkaan lukuihin.
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Nuorten tekemat rikokset
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9.3 Véakivalta ja fyysinen uhka

Wakivallan tai uhkailun kohteeksi joutuneet (%)
Keski-Uusimaa

Hyvinkas

Jarvenpad

Keski-Uusimaa

Tuusula

MNurmijarvi

Suami 2017-2018

0 5 10 15 20
Prosenttia

FinSote 2018, THL

Véakivallan tai uhkailun kohteeksi joutuneet (%) Keski-Uusimaa

HYVINVOINTIKERTOMUS 2017 - 2018 .
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Fyysistd uhkaa 12 viime kk aikana kokeneet (%)
Keski-Uusimaa
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9.4 Turvallisuussuunnitelma vuosille 2016 — 2017 — tavoitteiden seuranta

FinSote 2018, THL

Liikenneturvallisuuden kehittamisen tavoitetaulukko

Nyky- Tavoitteet | Vastuu- Aikataulu Tavoittei-
| Asia tila/uhka | / toimenpi- | taho(t) / den toteu-
teet Mittarit tuminen
Liikennekas- | Toiminta Liikennekas- | Kunnan poik- | Jatkuva Liikennetur-
vatus kaynnissa lii- | vatukseen kihallinnolli- vallisuustoi-
kenneturval- | ja -viestin- nen lilkkenne- mija — han-
lisuustoimijan | taan liittyvan | kasvatuksen kinta on
avustamana toiminnan asiantuntija- saatu toteu-
vuodet 2017— | koordinointi, ryhma eli lii- tumaan vuo-
2018 / ei tun- | edistaminen | kennekasva- den 2017
nistettuja uh- | ja seuranta / | tustyo- osalta yhteis-
kia talla het- toimenpiteet | ryhma4, likken- tyOssa Jar-
kella esilla liiken- neturvalli- venpaan, Ke-
neturvalli- suus-toimijat ravan ja Uu-
suus- ja yhteistyo- denmaan
suunnitel- tahot / ELY-keskuk-
massa toimenpitei- sen kanssa.
Tehtavaan
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den toteutu- littyva liiken-
misaste ja nekasvatus-
muut mittarit toiminta on
taman myota
jatkunut kat-
keamatto-
mana vuo-
den 2018 ai-
kana.
Liikennekas-
vatus kuuluu
my0Os osana
koulujen
opetussuun-
nitelmaan.
Rakennetun | Osa liikenne- | Liikennetur- | Toimivaltai- Jatkuva Kunnan toi-
likenneym- | turvallisuus- | vallisuuden set vaylavi- mesta seka
péristdn tur- | suunnitel- parantami- ranomaiset, Uudenmaan
vallisuus massa lista- nen / toi- kuntakehi- ELY-keskuk-
tuista sanee- | menpiteet lii- | tyksen ja tek- sen toimesta
raavista toi- kenne- niikan toi- seka em. toi-
menpiteista turvallisuus- | miala, ELY- mijoiden yh-
toteutettu / suunnitel- keskus, kun- teistybna on
uhkana etta massa nan kaavoi- laadittu
loppujen to- tus, poliisi useita toteut-
teuttaminen tamiseen
viivastyy tai tahtaavia
jaa kokonaan suunnitelmia
toteutta- likennetur-
matta vallisuus-
suunnitelman
toimenpide-
kohteista.
Kunta on to-
teuttanut ka-
tuverkolle
suunnittele-
miaan koh-
teita kaikissa
paataaja-
missa.
Infratoimen- | Osa toteutu- | Liikenneym- | Kunnan kun- | jatkuva Vuoden 2013
piteiden to- nut tai suun- | paristén ke- | takehityksen likennetur-
teuttaminen | nittelussa / hittaminen lii- | ja tekniikan vallisuus-
uhkana prio- | kenneturval- | toimiala, Uu- suunnitelman
risoinnin ta- lisuuden nd- | denmaan infratoimen-
son laskemi- | kékulmasta, ELY-keskus, piteiden pai-
nen mika li- viisaan liikku- | hankerahoi- vitys on siir-
sdisi jo suun- | misen tuke- | tuksesta tynyt vuo-
niteltuihin ai- | minen, liiken- | paattavat ta- delle 2017
katauluihin neonnetto- hot / toteu- (tyon yksi-
syntynytta muuksien va- | tuneet toimet tyiskohtainen
poikkeamaa. | hentdminen aikataulutus
on tehty).
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/ Hankkei-
den ja koh-
teiden to-
teuttaminen

SYRJAYTYMISEN JA PAIHDEHAITTOJEN ENNALTAEHKAISYN TAVOITETAULUKKO

| Asia

Nyky-
tilaZuhka

Tavoitteet
/ toimenpi-
teet

Vastuu-
taho(t) /7
Mittarit

Aikataulu

Tavoittei-
den toteu-
tuminen

Paihdehaitto-
jen ennalta-
ehkaisy

Valistus- ja
ryhmatoimin-
nat

Jarjestetaan
péaihdevalis-
tusta ja ver-
taisryhmia

kuntalaisille

Nuori-
soasema ja
muiden toi-
mialojen toi-
mijat mm.
kohdennettu
nuorisotyo /
THL:n ja po-
liisin tilastot

Jatkuvaa

THL:n tilastot
vuodelta
2017. Paihde-
valistustilai-
suuksia nuo-
rille ja heidan
vanhemmil-
leen jarjes-
tetty v. 2017
6 kpl yhteis-
tydssé koh-
dennetun
nuorisotyon,
poliisin ja
nuorisoase-
man kanssa.
Tilaisuuksiin
osallistui reilu
200 henkiloa.
Vuonna 2018
vastaavia ti-
laisuuksia ei
resursoinnin
takia pystytty
jarjestdmaan.

Kotouttamis-
ohjelma

Kotouttamis-
ohjelma on
voimassa
vuoden 2019
loppuun
saakka

Kotouttamis-
ohjelman
noudattami-
nen kotoutta-
mistydsséa

Kotouttamis-
tyo-ryhma /

2016-2019

Maahan-
muuttokoor-
dinaattori
vastaa ko-
touttamisoh-
jelman jal-
kauttami-
sesta ja ko-
touttamis-
tyon ohjauk-
sesta seka
kaytannon
yhteistydsta
kunnan, val-
tion ja kaik-
kien kotout-
tamiseen
osallistuvien
toimijoiden
kesken.
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Pakolais-
ten/oleske-
luluvan saa-
neiden vas-
taanotto jat-
kuu ELY -
keskuksen
sopimuksen
mukaisesti
toistaiseksi.
Kunta vas-
taanottaa
saannollisesti
kuntapaikan

saaneita so-
pimuksen
mukaisesti,
vuonna 2017
kuntapaikka
mydnnettiin
47 hlolle, v.
2018 36
hldlle.
RIKOSTEN TORJUNNAN TAVOITETAULUKKO
Asia Nyky- Tavoit- Vastuu- Aikataulu Tavoittei-
tila/uhka teet/toi- taho(t)/mit den toteu-
menpiteet | tarit tuminen
Kameraval- Kameraval- Kameraval- Tuusulan 2016 - jatku- | Kameraval-
vonnan ke- vonta laajaa | vonnan laa- kunnan tur- vaa vontaa laa-
hittaminen / jentaminen vallisuuspal- jennettu lahi-
vanheneva sekd uusimi- | velut/ likuntapai-
kalusto nen kunnan koille niiden
kohteisiin poliisin ja tila- lisdantyessa
seka julkisille | keskuksen ti- seké koulu-
alueille esim. | lastot jen hankkei-
pyséakointi- den yhtey-
alueet ja lii- dessa (esim.
tyntéa- Kellokosken
pyséakoinnit koulu, Mikko-
lan koulu).
Pysakainti-
alueiden
osalta ei ole
edennyt
HSL:n osalta.
Toimittajilta
on kartoitettu
mahdolli-
suuksia
hankkia Mo-
biililaaja-
kaista pohjai-

sia ratkaisuja
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alueiden eta-

valvontaan.
Valaistuksen | Kunnassa on | llkivallan va- | Ketek (kunta- | jatkuvaa Katuvalojen
parantami- paljon paik- heneminen, kehitys ja parantami-
nen koja, joissa turvallisuus tekninen toi- nen aloitet-
on huono va- | lisaantyy / miala) ja tur- tiin, Vanhoja
laistus tai se | Valaistuksen | vallisuuspal- lamppuja
puuttuu ko- parantami- velut / vaihdettiin
konaan. / nen turvalli- | turvallisuus- LED-tekniik-
rikosten jail- | suuskyselyn | kyselyt kaan. Katu-
kivallan maa- | pohjalta, siir- toiden yhtey-
ran kasvu, tyminen te- dessé jalka-
turvallisuu- hokkaampiin kaytavien va-
dentunteen valaisimiin laistusta uu-
heikkenemi- sittiin.
nen
Yleinen tur- Yksityisessd, | Yleisen tur- Omistajata- jatkuvaa Poliisin tilas-
vallisuus yritysten tai vallisuuden hot, poliisi / tojen perus-
kunnassa valtion omis- | edistaminen | poliisin tilas- teella voi-
alueilla, jotka | tuksessa ole- | / valvonta tot daan paa-
ovat muiden | vien alueiden | alueiden tella, etta po-
kuin kunnan | valvonta omistajien ja liisin valvonta
omistamia puutteellista | toimijoiden on vahenta-
vastuulla, po- nyt rikolli-
liisi suuntaa suutta Tuu-
valvontaa sulan alu-
ongelma- eella Poliisi
alueille, lisdsi parti-
kunta toimii ointia ja re-
linkkina kun- sursointia
talaisilta tule- tarvittaessa
vissa turvalli- kunnan alu-
suustar- eella
peissa
Turvallisuus- | Kunta on eri Lisataan kun- | Tuusulan jatkuvaa Tuusulan ko-
tietouden li- | toimijoiden nan kotisi- kunnan tur- tisivuilla pal-
saaminen kanssa jaka- | vuille turvalli- | vallisuuspal- jon linkkeja
nut valistusta | suusosio. velut, sivis- omatoimi-
esim. kou- Arjen turval- | tystoimi, po- seen varau-
luilla kam- lisuus -esit- liisi, alueen tumiseen ja
panjoissa. teen laatimi- | toimijat ovat asumisen
nen kunta- avainase- turvallisuu-
laiskayttoon. | massa. / teen.
Koulujen va- Kouluilla on
listuskam- tilastot ja jar- jarjestetty
panjat jestetyt kam- yhteistydssa
panjat poliisin, pe-
lastuslaitok-
sen ja liiken-
neturvan

kanssa




92

teema kam-
panjoita.
2018 jarjes-
tettiin kunta-
laisille turval-
lisuusiltoja ja
—kavelyita.
Teemoina ar-
jen hairioti-
lanteet ja
omatoiminen
varautumi-
nen. Tilai-
suuksissa
kartoitettiin
mya0ds paikal-
lisia turvalli-
suusuhkia ja
niihin varau-
tumiskeinoja.

Kyberturvalli-
suus

Turvallisuus-
uhkia tulee
myds verkon
puolelta ja
kuntalaisten
tiedot tulee
turvata.

Turvalliset
asiointiympa-
ristot, ICT-
valmiussuun-
nitelmat, va-
rautuminen

Kunnan ICT-
palvelut ja
yhteistyo-
kumppanit /

toiminnan
hairiottomyys

2016 - jatku-
vaa

Tietosuoja- ja
tietoturvapo-
litikkaa paivi-
tettiin
GDPR:n (EU:n
Tietosuoja-
asetus) vaati-
musten mu-
kaiseksi. Ver-
kon tietotur-
van paranta-
miseksi kay-
tiin neuvotte-
luja
SIEM/SOC
(Lokivalvonta
ja halytysme-
nettely) Jar-
jestelméan
hankinnasta.
Vakavia pit-
kaaikaisia
hairioita eika
turvallisuus-
uhkia ollut
2018, Yksit-
taisia tietolii-
kenne ja pu-
helinverkon
hairioita seka
Tiedonkalas-
telu uhkia ra-
portoitiin.
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Asia Nyky- Tavoit- Vastuu- Aikataulu Tavoittei-
tila/uhka teet/toi- taho(t)/mit den toteu-
menpiteet | tarit tuminen
Poistumis- ja | Toteutetaan | Saannoéllinen | Rehtori, kou- | Syksyisin Opetuspaalli-
sisdantulo- kouluissa harjoittelu, lun turvalli- poistumis- kolle tulee ti-
harjoittelu kaksi kertaa pelastusvi- suusvastaava | harjoitus ja lastoa pelas-
oppilaitok- vuodessa ranomaiset ja pelastus- kevaisin si- tuslaitokselta
sissa mukana har- | laitos / har- | sdantulohar- | pidetyista
joituksissa joitusten joitus harjoituksista.
maara Oppilaitokset
harjoitelleet
saannolli-
sesti. Oppilai-
tokset eivat
aina muista
ilmoittaa pi-
detysta har-
joituksesta
pelastuslai-
toksen netti-
sivujen
kautta.
Turvallisuus- | Jokaisella Koulujen tur- | Koulun tur- Jatkuvaa Koulujen pe-
suunnitelman | koululla on vallisuus- vallisuusvas- lastussuunni-
seka pelas- kaytdssa pai- | suunnitel- taava, rehtori, telmat ovat
tussuunnitel- | vitetty turval- | mien siirto Turvallisuus- sahkodisessa
man paivitta- | lisuussuunni- | sdhkdiseen paallikko 7/ PELSU pal-
minen, ja siita | telma. muotoon pelastus- velussa. Var-
henkildkun- (PELSU). Kai- | suunnitelmat haiskasvatus
nalle tiedot- killa kouluilla | sdhkdisesséa on myaos siir-
taminen on péaivitetty | muodossa. tynyt séh-
PELSU koisten tur-
vallisuus-
suunnitel-
mien kayt-
toon.
Koulun hen- | Suurin osa Lisatdan EA1 | Rehtori ja Lukuvuosit- Koulutuksia
kilokunnan henkildkun- | ja EA2-tason | koulun tur- tain kartoitus | on jarjestetty
kouluttami- nasta on saa- | koulutusta vallisuusvas- | ja koulutus saannollisesti
nen ensiapu- | nut hatéaen- oppilaitok- taa-va, kou- siten etta
taidoissa siapukoulu- sissa lujen turvalli- kouluista
tusta. suuskoordi- seka varhais-
naattori / kasvatuksen
koulutustilai- paivéako-
suuksien deista on
maara koulutettu
aina tietty
maara henki-
I6kuntaa.
Koulutusten
seurantajar-

jestelma on
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intranetissa
Excel -taulu-
kon muo-
dossa.
Riskien kar- Kartoitus teh- | Turvallisuu- Rehtori ja Vuosittain Tydsuojelun
toitus ja arvi- | daan saan- den vuosikel- | koulun tur- tammi-hel- Wpro-jarjes-
ointi oppilai- | noéllisesti. lon mukaan vallisuusvas- | mikuussa telmé& on
toksissa kartoitus teh- | taa-va, tur- kaytdssa. Sii-
daan joka vallisuus- hen kirjataan
vuosi yhtei- koordinaat- "lahelta piti”
sella kysely- | tori / tuotok- tilanteet ja
pohjalla vuo- | set laaditaan ris-
den alussa kikartoitus.
Riskeja kar-
toitetaan op-
pilaitosten
turvallisuus-
kavelyilla
saannolli-
sesti.

10. Verkostoyhteisty0 eri tahojen kanssa

10.1 Verkostoyhteisty0 tyollisyyden edistamisessé

Verkostoyhteistyon merkitys tyollisyyden edistamisessa on korostunutta. Ty6llisyyspalvelut on
mukana hyvin monenlaisissa alueella toimivissa valitydmarkkinahankkeissa seka verkostoissa.
Liséksi naapurikuntien tydllisyyspalveluihin pidetddn sddnndllisesti yhteytta ja vaihdetaan ko-
kemuksia seka tyollisyydenhoidon kentan viimeisinta tietoa. Tiiviit yhteistydsuhteet alueen op-
pilaitoksiin, tydhon ja tydnhakuvalmennusta tekeviin yhdistyksiin, yrityksiin ja saatiéihin mah-
dollistavat ajantasaisen tiedon ohjata asiakkaita eteenpéin heille parhaiten soveltuvien palve-
luiden aarelle.

Sosiaalipalvelut - yhteistyota tehdaan tiiviisti paivittain aikuissosiaalityon, TYP —verkoston seka
kuntouttavan tyotoiminnan palveluyksikbn kanssa

Keski-Uudellamaalla sijaitsevat ammatilliset oppilaitokset - Yhteistyota tehdéén asiakasraja-
pinnassa, ohjaten oppilaitokseen tai kun asiakas on valmistumassa ja tarvitsee tukea tyollisty-
miseen. Eniten tehd&an Keudan, Hyrian, Seurakuntaopiston ja Spesian kanssa asiakasyhteis-
tyOta.

TE-toimistolla on keskeinen rooli palkkatuen mydntdmisessad mutta myds asiakasohjauksessa
tyollisyyspalveluiden suuntaan.

Alueen yrityksiin pidetaan yhteytta ja kerrotaan heille mahdollisuuksista hyddyntaa kuntien tai
TE-toimiston myontamia tukia seké autetaan yrityksia 16ytdmaan sopivaa tyévoimaa

Alueella toimivat yksityiset palveluntuottajat ovat mukana tiiviisti asiakkaiden eteenpéainpolut-
tamisessa. Vuonna 2017-2018 alueella toimivia yhteistyOkumppaneita olivat Live-palvelut, Sini-
nauhasaatio, Hyrian Alusta —hanke ja Keudan Nuori T6ihin -hanke.
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10.2 Verkostoyhteisty6 kotouttamistydssa

Laki kotoutumisen edistdmisesta edellyttaa paikallisten viranomaisten kehittdvan kotoutta-
mista monialaisena yhteisty6na. Yhteistydohon osallistuvat kunta, tyo- ja elinkeinotoimisto ja po-
liisi seka kotoutumista edistavia toimenpiteita ja palveluja edistavat jarjestot, yhdistykset ja yh-
teisot.

Useilla toimijoilla ja jarjest6illa on halua ja valmiudet toimia yhdessa maahanmuuttajien kanssa.
YhteistyO eri toimijoiden ja jarjestdjen kanssa on ollut keskeisessa asemassa Tuusulaan vuo-
sina 2017-2018 saapuneiden maahanmuuttajien kotouttamisessa.

TE-toimistolla on keskeinen rooli kotoutumisen suunnittelussa ja toteuttamisessa. TE-toimisto
vastaa tyonhakijoiden alkukartoituksesta, kotoutumiskoulutuksesta ja ty6llisyyden edistami-
sesta.

lta-Uudenmaan kihlakunnan poliisilaitos antaa informaatiota ulkomaan kansalaisen Suomessa

oleskeluun ja tydnteko-oikeuteen liittyvisséa asioissa. Lahipoliisin kanssa on tehty yhteisty6ta —
erityisesti Jokelan alueella — lasten, nuorten ja perheiden parissa.

Kansanelakelaitos vastaa sosiaaliturvaetuuksista, joihin maahanmuuttaja on oikeutettu oleske-
luluvan saatuaan. Perustoimeentulotuen kasittely siirtyi vuonna 2017 Kelaan.

Tuusulan seurakunnan toiminta on avointa kaikille ja siind korostuu yhteisollisyys. Seurakunnan
yksilo- ja perhety®n tavoitteena on auttaa ja tukea maahanmuuttajia sopeutumaan suomalai-
seen yhteiskuntaan niissa tilanteissa, joissa maahanmuuttaja haluaa itse luterilaisen seurakun-
nan olevan mukana. Diakonian palvelut ovat avoimia kaikille hadanalaisille riippumatta siita, mi-
hin kulttuuriin, uskontokuntaan tai aatteelliseen ideologiaan asiakas kuuluu. Seurakunta tekee
talla hetkella tiivista yhteisty6td kunnan maahanmuuttopalveluiden kanssa vapaaehtoisten
kouluttamisessa seka tukemisessa. Lisaksi Jokelan alueella seurakunta on myontanyt tilat
maahanmuuttajien luku- ja kirjoitustaidon koulutukseen kahtena paivana viikossa. Jokelan seu-
rakunta on myds tarjonnut arabitaustaisille perheille mahdollisuuden vertaistuellisiin tapaami-
siin kerran kuukaudessa.

Mannerheimin Lastensuojeluliitolla (MLL) toimii Tuusulassa kolme paikallisyhdistysta Etela-
Tuusulassa, Jokelassa ja Kellokoskella, joiden toimintoihin myds maahanmuuttajat ovat terve-
tulleita. MLL:n toimintoja ovat mm. perhekahvilatoiminta, muskari, turvaistuinvuokraus ja nais-
ten sahlyvuoro.

MLL:n Uudenmaan piiri on laajentanut paakaupunkiseudulla vuodesta 2011 toimineen Ystéa-
vaksi maahanmuuttajadidille -toiminnan my&s Keski-Uudellemaalle ja Tuusulaan. Tavoitteena
on edistdda maahanmuuttajaéitien kotoutumista ja tukea Suomeen muuttaneiden naisten suo-
men kielen oppimista paikallisten vapaaehtoisten ystéavien kautta.

Suomen Punainen Risti (SPR) Tuusulan osasto jarjestaa avustus ja talkooty6ta pakolaisten kun-
taan- muuttovaiheessa seké kouluttaa vapaaehtoisia maahanmuuttajien avuksi. SPR:n Tuusu-
lan osaston vapaaehtoiset ovat mm. auttaneet kalustamaan asuntoja Tuusulaan muuttaville
kiintiopakolaisille. Kerayksissa on saatu lahjoittajilta huonekaluja, vaatteita ja tekstiileja, liina-
vaatteita seka astioita.

Sininauhasaation Asuva-hanke on vuodesta 2017 lahtien jarjestanyt yhteistydssa kunnan maa-
hanmuuttotiimin kanssa kaikille kuntiin saapuville kiintiopakolaisille asumistaitokurssin. Kurssi
sisdltdd perustiedot suomalaisesta asumisesta, kerrostaloasumisesta ja vuokralaisen vastuista
ja velvollisuuksista.

Yhteiset Lapsemme ry:n Kohdataan Kotona-hankkeessa on tehty yhteistydta syksysta 208 lah-
tien kuntaan saapuvien kiintiopakolaisten alkuvaiheen kotouttamisessa. Kohdataan Kotona-
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hankkeen tyontekijat ovat etsineet harrastuksia uusille perheille seka tutustuttaneet lahiympa-
ristoon.

Jarjestojen kanssa tehtavaa verkostoyhteisty6td kunta toteuttaa Keski-Uudenmaan Yhdistys-
verkosto ry:n ja Tuusulan kansalaisopiston kanssa vapaaehtoistoiminnan peruskoulutuksessa.
Muu jarjestojen kanssa tehtdva verkostoyhteistyd on toteutettu Keski-Uudenmaan Yhdistys-
verkoston kanssa Valikko-ryhmaén ja Jarjestotreffien kautta. Jarjestotreffit jarjestetdéan kunnassa
kahdesta-kolmeen kertaan vuodessa ja niilla on teemana jarjestojen toivoma ajankohtainen
aihe, kuten esimerkiksi yhdistysten toimintaresurssit tai kunnan toimialojen muutokset. Verkos-
toyhteisty6 luo uusia toimintamalleja ja tehostaa vanhoja seka lisaa mahdollisuuksia aidoille
kumppanuuksille. Kumppanuudella soteen ja kuntiin 2017-2019 —hankkeessa kunta on toiminut
yhteistydssé Keski-Uudenmaan Yhdistysverkoston kumppanuuskehittgjien kanssa.

11. Yhteenveto

Vaeston hyvinvointi koostuu monista eri tekijoista, kuten terveydesta, puhtaasta ymparistosta,
toimeentulosta ja asumisesta ja muista materiaalisista elinoloista, tyosta seka kodin ja tyon vali-
sestd tasapainosta, koulutuksesta ja turvallisuudesta. Hyvinvoinnin edistamisen yhtena tavoit-
teena tulisi olla itsendisen ja ihmisarvoisen elaman mahdollistaminen kaikissa vaeston elaman-
vaiheissa.

Terveys ja terveyserot voidaan osin yhdistdd myos suoraan elintapoihin, kuten alkoholin kayt-
toon, tupakointiin, ravitsemukseen ja likuntaan. Terveytta edistavilla toimenpiteilld, kuten teke-
malléa hyvien elintapojen valinta helpoksi ja houkuttelevaksi, voidaan parantaa vaeston ter-
veytta, ehkaista sairauksia, seka vahentaa vaestoryhmien valisia terveyseroja.

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen tulee perustua tietoon kuntalaisten terveydesta ja hy-
vinvoinnista seka niihin yhteydessa olevista tekijoista. Liséksi tarvitaan terveyden edistamistoi-
mintaa kuvaavaa tietoa. Johtamisjarjestelman tulisi myds tukea hyvinvointityn edellyttamaa
toimialueet ylittdvaa vastuunottamista ja yhteistyota.

llonaiheita

Suurin osa tuusulalaisista voi hyvin. Tama ndkyy monista indikaattoritiedoista. Tuusulalaiset
voivat hyvin verrattuna Keusote —kuntiin sek& koko maahan. Tuusulalaiset ovat my6s onnelli-
sempia ja elamanlaatuunsa tyytyvaisempia kuin suomalaiset yleensa.

Tuusulassa ei jouduta tinkim&an ruoasta, ladkkeista tai ladkarikaynneista niin paljon kuin koko
maassa tai lahikunnissa.

Lapsiperheet voivat indikaattoritietojen valossa paremmin kuin Keski-Uudenmaan tai koko
Suomen lapsiperheet. Tuusulassa asutaan lapsiperheissa suhteellisen valjasti ja toimeentulo-
tukea pitkdaikaisesti saaneita lapsiperheitd on vihemman kuin muissa lahialueen kunnissa ja
koko maassa.

Aikuisvaeston osalta tuusulalaisten tydttomien maara on laskussa. Tarkasteltaessa ty6ttomien
maaraa seka vaikeasti tyollistyneiden maarig, eli rakennetydttoémyyttd, Tuusulan tilanne sijoit-
tuu Keski-Uudenmaan kunnissa keskikastiin.

Tyokykynsa heikentyneeksi arvioineiden maara aikuisvaestssa (20-74-vuotiaissa) on Tuusu-
lassa pienempi kuin Suomessa keskimaéarin seka vertailussa naapurikuntiin nahden pienin.

Tuusula on alueellaan liikkkuvimpien kuntien joukossa sek& nuorten, etté aikuisten osalta. Lii-
kunnalla on suora yhteys hyvinvointiin ja terveyteen.
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Huolenaiheita

Huolta Tuusulassa herattad ammatillisissa oppilaitoksissa 1-2 luokkalaiset nuoret. Usealla indi-
kaattorilla tarkasteltuna ndma nuoret voivat huonommin verrattuna lahikuntiin ja koko maahan.
Suurempi maara nuoria kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi verrattuna koko
maahan tai lahikuntiin. Myds kohtalaista tai vaikeaa ahdistuneisuutta he kokevat enemman
suhteessa muihin. Nuorten tekemat liikennerikkomukset ovat Tuusulassa nousseet huomatta-
vasti. Lilkkennerikkomukset myds muiden kuin nuorten keskuudessa ovat kasvaneet. Viela tama
ei nay tielikenneonnettomuuksissa loukkaantuneiden tai kuolleiden méarassa, mutta asiaan on
hyva kiinnittad huomiota.

Alkoholia liikaa kayttavien maéara on Tuusulassa suurempi kuin koko maassa tai lahialueen kun-
nissa. Tama nakyy myds paihdehuollon avopalvelujen asiakasmaarissa, vain Jarvenpaassa
paihdehuollon avopalvelujen asiakkaita on enemman kuin Tuusulassa. Tuusulan paihdehuol-
lon avopalveluiden asiakkaiden méaara on myds suurempi kuin koko maassa. Ennalta ehkaiseva
paihdetyd onkin hyva ottaa tarkasteluun toimenpiteitad suunniteltaessa.

Ikdihmisten méaara on Tuusulassa kasvussa, samoin omaishoidon tuella hoidettavien maara.
Panostuksia vanhusten kotihoitoon on lisatty, mutta myds jatkossa on varmistettava kotona
selviytymisen edellytykset, palvelutarpeen arviointi ja palveluohjaus, ettei kotona asuminen ai-
heuta pahoinvointia.

11.1 Terveydenedistamisen aktiivisuus Tuusulassa

Seuraavassa on arvioitu terveyden edistamisen aktiivisuutta Tuusulassa THL:n Terveydenedis-
tamisaktiivisuus (TEA) -verkkopalvelun tulosten pohjalta. TEAviisarin aineistot on kerétty suo-
raan kunnista ja olemassa olevista tilastoista.

Terveydenedistamisaktiivisuus : Tuusula 2018

@ Kuntajohto

& Perusopetus

@ Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus

® Likunta

. Perusterveydenhuolto

[}
(%]

Aineisto paivitetty 16.05.2019

B Hucno tulos Parannettavaa | Hyvi tulos
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Terveydenedistamisaktiivisuus 66 70
Kuntajohto 56 79
Perusopetus 66 67
Lukiokoulutus 65 59
Ammatillinen koulutus . 66
Liikunta 79 74
Perusterveydenhuolto 55 67

- R R R
66 66 64 61 62 62 60 54 57 46

Terveydenedistamisaktiivisuus

Kuntajohto - 56 & 42 - 55 & 43
Perusopetus L 66 o 66 2 64 Z 63 = 61
Lukiokoulutus 65 . " . 71 . 66

Ammatillinen koulutus
Liikunta 79 5 T o 76 - 75 e 78

Perusterveydenhuolto 55 e 51 - 41 - 52 - 32

TEAviisarin tuloksien perusteella hyvinvointiedon tulisi olla Tuusulassa yha tiivimpi osa kunnan
johtamista. Tuusulassa terveyden edistdmisen aktiivisuuden yleisluku on koko maan lukua pie-
nempi.

Haasteita on erityisesti kuntajohdon osalta terveyden edistamisen johtamisessa, joka sisaltaa
terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen organisoinnin, vastuun maarittelyn ja toimeenpanon.
Parhaiten terveydenedistdmisen aktiivisuus toteutuu Tuusulassa liikunnan saralla. Tuloksiin voi
tarkemmin tutustua verkossa: www.teaviisari.fi

Vaestoryhmien vélisten hyvinvointi- ja terveyserojen kaventaminen on kaikkien toimijoiden yh-
teinen asia.

12. Hyvinvointisuunnitelman ja —kertomuksen laatijat

Hyvinvointikertomus vuosilta 2017-2018 laadittiin kunnan HYTE-ryhman toimesta kevaalla 2019
poikkihallinnollisena yhteistyona.

Kunnan HYTE-ryhmaan kuuluvat kuntatoimialan kehittamispaallikké Heidi Hagman (puheen-
johtaja), osallisuuskoordinaattori Tanja Kivikoski (sihteeri), toimialueiden kehittamispaallikot
Tiina Simons/sivistys ja Jussi Rantala/kasvu ja ymparisto, yhteisten palveluiden edustajana
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maahanmuutto- ja tydllisyysasioiden paallikké Laura Smolander ja kohdennetun nuorisotydn
esimies Jaana Kellosalmi seké Veli-Pekka Tukiainen, jarjestdjen edustaja Saana Sand-
holm/Keski-Uudenmaan yhdistysverkosto, HY TE-lautakunnan puheenjohtaja Aarno Jarvinen
seka Keusoten edustaja Marjut Suo ulkoisen integraation tiimista.

Hyvinvointikertomuksen indikaattoreita kaytiin 1api eri kokoonpanoilla ja mietittiin indikaattorei-
hin vaikuttavia asioita ja niiden taustoja.

Hyvinvointikertomuksen valmistuttua kaynnistyy hyvinvointisuunnitelman laatiminen kuluvan

valtuustokauden vuosille 2020- 2021. Hyvinvointisuunnitelma tuodaan paatoksentekoon syk-
sylla 2019.

13. Hyvinvointikertomuksen hyvaksyminen

Hyvinvointikertomus kasiteltiin lautakunnissa ja kunnanhallituksessa toukokuussa. Tuusulan
kunnan valtuusto hyvaksyi hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2018 osaksi toiminnan ja ta-
louden strategista suunnittelua 10.6.2019 § x.




